CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

EDITAL DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N°. 02/2014

Processo Administrativo n°® 109204/2013

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM DESENVOLVIMENTO DE
PROJETOS BASICO E EXECUTIVO E GERENCIAMENTO DE OBRA, PARA ADEQUAGAO
DE LAYOUT DAS AREAS DESTINADAS AO ATENDIMENTO DE PROFISSIONAIS, DO
EDIFICIO SEDE DO COREN/SP.

DATA DA REALIZACAO: 21 de marco de 2014 HORARIO: a partir das 08:30 horas

LOCAL: Alameda Ribeirdo Preto, 82 - 8° andar - sala 02 - Bela Vista - SP/SP, CEP 01331-000.

Dr. Mauro Antonio Pires Dias da Silva, Presidente do Conselho Regional de Enfermagem de S&o Paulo, doravante
denominado Coren/SP, usando a competéncia delegada na Lei Federal n° 5.905/73, torna publico que se acha aberta
Licitacdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL, regime de execucéo indireta por PRECO GLOBAL, do tipo
MENOR PRECO, que serd regida pela Lei federal n°® 10.520, de 17 de julho de 2002 e Decreto Federal n® 3.555 de
8 de agosto de 2000, aplicando-se subsidiariamente, no que couberem, as disposi¢6es da Lei Federal n° 8.666, de 21

de junho de 1993, com alteragdes posteriores, e demais decretos e normas regulamentares aplicaveis a espécie.

As propostas deverdo obedecer as especificagdes deste instrumento convocatério e anexos que dele fazem parte

integrante.

Os envelopes contendo a proposta e os documentos de habilitacdo serdo recebidos no enderego abaixo mencionado,
na sessdo publica de processamento do Pregdo Presencial, apds o credenciamento dos interessados que se

apresentarem para participar do certame.

A sessdo de processamento do Pregdo Presencial seré realizada na Alameda Ribeirdo Preto, 82, 8°andar, sala 02,
Bela Vista, Sdo Paulo/SP, CEP 01331-000, iniciando-se no dia 21 de marco de 2014, as 08h30. A sessdo sera
conduzida por Pregoeiro com auxilio da Equipe de Apoio, designados na Portaria Coren/SP n° 82, de 27 de janeiro
de 2014, publicada no DOU Secéo 2, em 06 de fevereiro de 2014 e Portaria Coren/SP n° 861, de 13 de dezembro de
2013, publicada no DOU Secdo 2, em 09 de janeiro de 2014.

I. DO OBJETO

I.1. A presente licitacdo tem por objeto a contratacdo de empresa especializada em desenvolvimento de
projetos bésico e executivo e gerenciamento de obra, para adequacdo de layout das areas destinadas ao
atendimento de profissionais, do edificio sede do Coren/SP, conforme especificacfes constantes do

Anexo | — Termo de Referéncia e Anexo Il — Especificacdes Técnicas, deste Edital.
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Il. DA PARTICIPACAO

2.1. Poderao participar do certame todos os interessados, pessoas juridicas, do ramo de atividade pertinente ao

objeto da contratacdo que preencherem as condic¢des de credenciamento constantes deste Edital.

2.2. O Edital de Licitacdo poderd ser adquirido gratuitamente na Internet, através do site www.coren-
sp.gov.br, ou pessoalmente na sede do Coren/SP, a Alameda Ribeirdo Preto, 82, Bela Vista, 5° andar,
Geréncia de Suprimentos, Sao Paulo, SP, CEP 01331-000, no horario das 09h00 as 16h00.

I11. DA VISTORIA OBRIGATORIA

3.1. Serd exigida vistoria dos locais onde o0s servigos serdo executados; os interessados deverdo solicitar
agendamento, em até no méximo de 24 (vinte e quatro) horas antes da data pretendida para a vistoria,

pelo e-mail manutencao.predial@coren-sp.gov.br informando raz&o social, nome do representante com n°

do RG e horério pretendido.

3.2. A vistoria devera ser feita até a data da sessdo de abertura dos envelopes Habilitagdo e Proposta, no
endereco: Al. Ribeirdo Preto, 82, B. Bela Vista, Sdo Paulo/SP, CEP 01331-000.

3.2.1. O prazo final para realizacéo da visita técnica deve coincidir com o prazo final de recebimento

das propostas.

3.3. Durante o periodo supra, um representante do COREN-SP designado para esta finalidade fara o

acompanhamento da vistoria.

3.4. Apds a vistoria, sera entregue o atestado, conforme Anexo Il — Atestado de Vistoria e devera ser

apresentado no envelope n° 2 — Habilitacdo, conforme item 7.3.5.1.
IV. DO CREDENCIAMENTO

4.1. O representante do licitante interessado em oferecer lances verbais, devera proceder ao credenciamento

no inicio da sesséo.
4.2. Para o credenciamento deverdo ser apresentados 0s seguintes documentos:

4.2.1. Tratando-se de representante legal: ato constitutivo (contrato social ou estatuto social),
original ou cépia autenticada, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e
assumir obrigagdes em decorréncia de tal investidura. Quando o representante legal, por forca
do instrumento legal, ndo puder exercer a administragdo ou geréncia individualmente, tornar-
se-4 obrigatdria a apresentacdo de Procuragdo de um sdcio para outro, conforme o subitem
4.2.2 abaixo.

4.2.2. Tratando-se de procurador: a procuragdo por instrumento publico ou particular com firma

reconhecida, conforme Anexo IV — Modelo de Procuracéo para Credenciamento, da qual
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constem poderes especificos para formular lances, complementar proposta, negociar preco,
interpor recursos ou ressalvas, renunciar a interposicao de recursos, acordar, transigir, desistir,
receber avisos e intimacgdes, assinar declaracBes, praticar todos 0s demais atos pertinentes ao
certame. A procuracdo devera estar acompanhada do documento indicado no subitem 4.2.1,
comprovando os poderes do mandante para a outorga.

4.2.3. Documento oficial de identificacdo, que contenha foto, do representante legal ou procurador.

4.2.4. Declaracdo de pleno atendimento aos requisitos de habilitacdo elaborada de acordo com
modelo estabelecido no Anexo V — Modelo de Declaracdo de Pleno Atendimento e devera ser

apresentada fora dos envelopes de Proposta e de Habilitagéo.

4.25. No caso de microempresa (ME) ou empresa de pequeno porte (EPP), devera ser apresentada
também a declaragdo de que trata o Anexo VI — Modelo de Declara¢do de Microempresa ou

Empresa de Pequeno Porte, fora dos envelopes de Proposta e de Habilitacéo.

4.3. As declaragdes poderdo ser assinadas pelo representante legal ou pelo procurador credenciado, desde que

haja poderes outorgados na Procuragéo (ver Anexo IV — Modelo de Procuragdo para Credenciamento).

4.4. Todos os documentos deverdo ser apresentados em cOpias autenticadas por Tabelido de Notas ou copias
simples acompanhadas do original.

4.5. O licitante ndo podera se ausentar sem a autoriza¢do do Pregoeiro, sob pena de exclusdo do certame.
V. DA PROPOSTAE DA HABILITA(;AO

5.1. A proposta e os documentos para habilitacdo deverdo ser apresentados, separadamente, em envelopes

fechados e indevassaveis, contendo em sua parte externa o nome da proponente e 0s seguintes dizeres:

[RAZAO SOCIAL] [RAZAO SOCIAL]

Lote Unico Lote Unico

Envelope n° 1 — PROPOSTA COMERCIAL Envelope n° 2 — HABILITACAO
Pregéo Presencial n® 02/2014 Pregéo Presencial n® 02/2014
Coren/SP Coren/SP

5.2. A proposta devera ser redigida em lingua portuguesa, salvo quanto as express0es técnicas de uso corrente,
sem rasuras, emendas, borres ou entrelinhas e ser datada e assinada pelo representante legal ou pelo

procurador.

5.3. Os documentos necessarios a habilitacdo deverdo ser apresentados por qualquer processo de copia
autenticada por Tabelido de Notas ou cépia comum acompanhada do original para autenticacdo pelo

Pregoeiro ou por membro da equipe de apoio e sdo os constantes do item VII deste Edital.
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5.4. Os documentos apresentados no Credenciamento (item 4.2 do Edital) servirdo para a Habilitagdo (item
7.3.1.6 do Edital).

VI. DA PROPOSTA COMERCIAL

6.1. A proposta comercial devera ser por escrito, redigida, facultativamente, conforme o Anexo VII — Modelo

de Proposta Comercial, e devera conter os seguintes elementos:

6.1.1. razdo social ou denominacdo, CNPJ, endereco completo com indicacdo de telefone e e-mail e

devera ser assinada por representante legal ou procurador devidamente estabelecido;
6.1.2. namero do Pregdo Presencial;

6.1.3. descricdo sucinta do objeto da presente licitagdo em conformidade com o Anexo Il —

Especificagbes Técnicas;
6.1.4. valor total, conforme exemplificado no Anexo VIl — Modelo de Proposta Comercial;

6.1.4.1. No preco proposto deverdo estar incluidos além do lucro, todas as despesas e custos,
como por exemplo: transportes, materiais e pecas, equipamentos, despesas com
pessoal, impostos e tributos de qualquer natureza e todas as despesas diretas ou

indiretas, relacionadas com o fornecimento do objeto da presente Licitaco;
6.1.5. prazo de validade da proposta de 60 (sessenta) dias;

6.1.6. indicacdo expressa do responsavel legal que terd a incumbéncia de assinar o Contrato, bem
como qualificacdo, RG (com érgdo expedidor) e CPF. Esta indicagdo ocorrerd sem prejuizo de

eventuais comprovacges de poderes.
6.2. O preco ofertado permanecera fixo e irreajustavel.

6.3. Sera rejeitada a proposta que apresentar valores simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis
com 0s pre¢os de mercado acrescidos dos respectivos encargos, exceto quando se referirem a materiais e
instalacbes de propriedade da licitante, para os quais ela renuncie a parcela ou a totalidade da

remuneragao.
6.4. A proposta em desacordo com o Edital e Anexos seré desclassificada.
VIl. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

7.1. A habilitagdo dos licitantes serd verificada por meio do Sicaf (habilitacdo parcial) e da documentacéo

complementar especificada neste Edital.

7.2. Os licitantes que ndo atenderem as exigéncias de habilitacdo parcial no Sicaf deverdo apresentar os

seguintes documentos para suprir tais exigéncias:

*
W Coren®
@ O r n Alameda Ribeirdo Preto, 82 - Bela Vista — Sao Paulo - SP - 01331-000
Telefone: 11 3225.6300

W Conselho Regional de Enfermagem de Sao Paulo

Usnin, patticipar o avangan www.coren-sp.gov.br Pégina 4 de 52



CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

7.2.1. REGULARIDADE FISCAL

7.2.1.1. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da
Fazenda (CNPJ) — Situagdo Ativa.

7.2.1.2. Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuinte Estadual e Municipal relativo a
localidade do licitante, pertinente ao ramo de atividade compativel com o objeto do

certame.

7.2.1.3. Certiddo conjunta negativa de débitos relativos a tributos federais e a divida ativa da

Unido expedida pela Secretaria da Receita Federal.

7.2.1.4. Certiddo de regularidade de débito com a fazenda estadual e municipal (tributos
mobiliarios e imobiliarios) da localidade do licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e relativa aos tributos relacionados com o objeto ou outra prova

equivalente na forma da lei.
7.2.1.5. Certiddo de regularidade de débito com o Sistema de Seguridade Social (CND).

7.2.1.6. Certificado de regularidade de situacdo com o Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo (FGTS).

7.3. Todos os licitantes deverdo apresentar também a seguinte documentagdo complementar:
7.3.1. REGULARIDADE JURIDICA
7.3.1.1. Registro comercial, no caso de empresa individual.

7.3.1.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na

Junta Comercial, em se tratando de sociedade empresaria.

7.3.1.2.1. O objeto social devera ser compativel com o objeto desta licitacdo, sob

pena de inabilitacéo.

7.3.1.3. Documentos de eleicdo dos atuais administradores, tratando-se de sociedades por

acBes, acompanhados da documentacdo mencionada no subitem 7.3.1.2.

7.3.1.4. Ato constitutivo devidamente registrado no Cartério de Registro Civil de Pessoas
Juridicas tratando-se de sociedades simples, acompanhado de prova da diretoria em

exercicio.

7.3.1.5. Decreto de autorizacdo e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento
expedido pelo 6rgdo competente, tratando-se de empresa ou sociedade estrangeira

em funcionamento no pais, quando a atividade assim o exigir.

*
il (SP}
QP’ C O re n Alameda Ribeirao Preto, 82 - Bela Vista — Sao Paulo - SP - 01331-000
Telefone: 11 3225.6300

M Conselho Regional de Enfermagem de Sao Paulo

Usnin, patticipar o avangan www.coren-sp.gov.br Pégina 5de 52



CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

7.3.1.6. Os documentos relacionados nos subitens 7.3.1.1 a 7.3.1.5 ndo precisardo constar do
envelope Habilitacéo, se tiverem sido apresentados no credenciamento do Pregéo,

conforme item 4.2.
7.3.2. REGULARIDADE TRABALHISTA

7.3.2.1. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de
maio de 1943, tendo em vista o disposto no art. 3° da Lei n® 12.440, de 7 de julho de
2011.

7.3.3.  QUALIFICACAO ECONOMICO FINANCEIRA

7.3.3.1. Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede do
licitante em no maximo 180 (cento e oitenta) dias anteriores a data da sessdo do

Pregao.

7.3.3.2. Apresentacdo do balanco patrimonial e a demonstragdo contabil do Gltimo exercicio
social, devidamente assinados pelo contador da empresa, apresentados na forma da

lei e deverdo comprovar o seguinte:

7.3.3.2.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia
Geral (SG) superiores a 1, resultantes da aplicagdo das formulas abaixo,

de valores extraidos de seu balango patrimonial:

a) LG = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo) + (Passivo

Circulante + Exigivel a Longo Prazo)
b) LC = Ativo Circulante + Passivo Circulante
c) SG = Ativo Total + (Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo)

7.3.3.2.2. Na falta de comprovagéo, Capital Minimo ou Patrimonio Liquido Minimo

de 10% do valor estimado da contratacéo.

7.3.3.2.3. E vedada a substituicdo do Balanco Patrimonial por balancetes ou

balancos provisorios.

7.3.3.2.4. Caso o exercicio financeiro anterior ao da licitacdo esteja encerrado ha
mais de 3 (trés) meses da data da sessdo publica de abertura deste Pregdo,

0 Balango Patrimonial podera ser atualizado por indices oficiais.

7.34. QUALIFICACAO TECNICA
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7.3.4.1. Prova de inscricdo ou registro da licitante e dos seus responsaveis técnicos
junto ao Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia — CREA
ou ao Conselho de Arquitetura e Urbanismo — CAU, competente da regido a que

estiver vinculada a licitante, que comprove atividade relacionada com o objeto.

7.3.4.2. Comprovacdo de que possui em seu quadro permanente, profissional de nivel
superior ou outro devidamente reconhecido pela entidade competente, detentor de
Atestado de Responsabilidade Técnica (CREA) ou de Registro de Responsabilidade
Técnica (CAU), por execucdo de servico de caracteristicas compativeis com os

servicos objeto da licitacéo.

7.3.4.2.1. A comprovacdo de vinculo profissional se fard com a apresentacdo
de cépia da carteira de trabalho (CTPS) em que conste a licitante
como contratante, do contrato social da licitante em que conste o
profissional como sécio, do contrato de trabalho ou de atestado
técnico da empresa, devidamente registrado no CREA ou no CAU da
regido competente, em que conste o profissional como responsavel
técnico, ou, ainda, declaracdo de contratagdo futura do profissional
detentor do atestado apresentado, desde que acompanhada de

declaragdo de anuéncia do profissional.

7.3.4.3. Atestado(s) de capacidade técnica-operacional devidamente registrado(s) no CREA
ou no CAU da regido onde os servigos foram executados, acompanhados(s) da(s)
respectiva(s) Certiddo(6es) de Acervo Técnico — CAT, expedida(s) por estes
Conselhos, que comprove(m) que o licitante tenha executado para 6rgdo ou
entidade da administracdo publica direta ou indireta, federal, estadual, municipal
ou do Distrito Federal, ou ainda, para empresas privadas, projetos de caracteristicas

técnicas similares as do objeto da presente licitagéo.

7.3.4.3.1. A comprovacdo da qualificagdo técnica exigida nos itens anteriores dar-
se-& pela apresentacdo de um ou mais atestados fornecido(s) por pessoas
juridicas de direito publico ou privado, acompanhado(s) das respectivas
Certidao(des) de Acervo Técnico — CAT, emitida(s) pelo CREA ou pelo
CAU, desde que atendam as exigéncias de cada tipo de servigo,
admitindo-se a Certiddo de Acervo Técnico de servico especifica,
expedida pelo CREA ou pelo CAU.

7.3.5. OUTRAS COMPROVAGOES E DOCUMENTOS
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7.3.5.1. Atestado de Vistoria, assinado pelo representante do Coren/SP responsavel pelo

acompanhamento da visita técnica realizada pelo licitante.

7.3.5.2. Declaracdo conforme Anexo VIII — Modelo de Declaracdo de Compromisso e
Idoneidade, elaborada em oficio prdprio e subscrito pelo representante legal do
licitante ou procurador credenciado, desde que existam poderes outorgados na
Procuracdo, assegurando a inexisténcia de impedimento legal para licitar ou

contratar com a Administragdo Publica.

7.3.5.3. O licitante optante pelo Simples Nacional, no ato da habilitagdo, devera apresentar a
comprovagdo da opgdo da empresa, sob pena de ndo ser levada em conta esta

condicdo durante a execucdo contratual.
7.3.5.3.1. Nao sera inabilitado o licitante que ndo cumprir o item acima.

7.4. As MEs e EPPs deverdo apresentar toda a documentacéo de regularidade fiscal, mesmo que apresentem

alguma restrico.

7.4.1. Havendo alguma restricdo na comprovacao de regularidade fiscal, sera assegurado o prazo de 2
(dois) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for
declarado vencedor do certame, prorrogéaveis por igual periodo, a critério da Administracéo,
para a regularizacdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do deébito, emissdo de

eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

7.4.2. A ndo regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto na subcondicdo anterior, implicara
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital, e facultard

ao Pregoeiro convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagéo.

7.5. O Pregoeiro podera consultar sitios oficiais de érgdos e entidades emissores de certiddes, para verificar as

condicBes de habilitacdo dos licitantes.

7.6. Sob pena de inabilitagdo, os documentos encaminhados deverdo estar em nome do licitante, com

indicacéo do nimero de inscricdo no CNPJ.

7.7. Todos os documentos emitidos em lingua estrangeira deverdo ser entregues acompanhados da traducéao

para lingua portuguesa, efetuada por tradutor juramentado.

7.8. Em se tratando de filial, os documentos de habilitacdo juridica e regularidade fiscal deverdo estar em

nome da filial, exceto aqueles que, pela propria natureza, sdo emitidos somente em nome da matriz.

*
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7.9. Se a proposta ndo for aceitavel, ou se o licitante ndo atender as exigéncias de habilitacdo, o Pregoeiro
examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a selecdo da

proposta que melhor atenda a este Edital.
7.10.Constatado o atendimento as exigéncias fixadas neste Edital, o licitante seré declarado vencedor.
VIII. DOS PROCEDIMENTOS NA SESSAO E DO JULGAMENTO
8.1. Credenciamento

8.1.1. No horério e local, indicados no predmbulo, sera aberta a sessdo de processamento do Pregdo,
iniciando-se com o credenciamento dos interessados em participar do certame, com duracao

minima de 30 (trinta) minutos.

8.1.2. Durante a andlise dos documentos descritos no item 4.2, o Pregoeiro realizard consulta ao
Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) da Corregedoria Geral da Unido
(CGU), através do endereco eletrdnico http://www.portaldatransparencia.gov.br/ceis/ e site do
Coren/SP.

8.1.2.1. A consulta tera por finalidade a apuragdo quanto a eventual existéncia de declaragao
de inidoneidade e/ou proibicdo em contratar com a Administracdo Publica, relativa

ao licitante interessado em participar do certame.

8.1.2.2. O licitante que tiver sido declarado inidéneo e/ou proibido de licitar com a
Administracdo Publica ou que tiver sofrido san¢des de suspensdo e/ou impedimento

por parte do Coren/SP néo seré credenciado.

8.1.3. Durante os respectivos credenciamentos, os licitantes interessados no objeto entregardo ao
Pregoeiro ou a Equipe de Apoio, a Declaragdo de Pleno Atendimento e a Declaragdo de
Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, e, apds o credenciamento, em envelopes

separados, a proposta comercial e os documentos de habilitacéo.
8.1.4. O credenciamento sera encerrado com a abertura do primeiro envelope de proposta.
8.2. Fase de Classificacdo

8.2.1. A andlise das propostas pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio visara ao atendimento das condi¢Ges

estabelecidas neste Edital e seus anexos, sendo desclassificadas as propostas:
8.2.1.1. cujo objeto ndo atenda as especificagdes técnicas minimas e demais caracteristicas;

8.2.1.2. que contenham ofertas ou vantagens baseadas nas propostas dos demais licitantes.

*
*
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8.2.2. Néo havera desclassificagcdo por erros formais, quando nao implicar na mudanga do que se
pretende contratar nem no valor ofertado, porém devera o licitante ratificar que a proposta
observara os ditames contidos no Edital.

8.3. Fase de Lances

8.3.1. As propostas classificadas serdo selecionadas para a etapa de lances, com observancia dos

seguintes critérios:

8.3.1.1. Selecdo da proposta de menor pre¢o e das demais com precos até 10% (dez por

cento) superiores aquela.

8.3.1.2. N&o havendo pelo menos 3 (trés) precos na condicdo definida no subitem 8.3.1.1,
serdo selecionadas as propostas que apresentarem 0s menores precos, até 0 maximo

de 3 (trés) precos.

8.3.1.3. No caso de empate nos precos, serdo admitidas todas as propostas empatadas,
independentemente do nimero de licitantes, e sera observado o Art 3°, § 2°. da Lei
8.666/93. Finalmente, na persisténcia do empate, serd decidido, por meio de sorteio,

a ordem de cada proposta na fase de lances.

8.3.1.4. O licitante sorteado em primeiro lugar podera escolher a posi¢do na ordenacdo de
lances em relacdo aos demais empatados, e assim sucessivamente até a defini¢do

completa da ordem de lances.
8.3.2. Para efeito de selecdo seré considerado o valor total do lote.

8.3.3. O Pregoeiro convidara individualmente os autores das propostas selecionadas a formular lances
de forma sequencial, a partir do autor da proposta de maior preco e os demais em ordem
decrescente de valor.

8.3.4.  Os lances deverdo ser formulados em valores distintos e decrescentes, inferiores a proposta de

menor prego.

8.3.5. A etapa de lances serd considerada encerrada quando os participantes dessa etapa declinarem

da formulacéo de lances, restando apenas o participante detentor do menor lance.

8.3.6. Encerrada a etapa de lances, as propostas selecionadas serdo classificadas em ordem crescente

de valor, considerando-se o Gltimo preco ofertado.
8.4. Participacdo de Microempresas e de Empresas de Pequeno Porte — ME e EPP

8.4.1. Finda a etapa de lances, se houver participacdo de ME ou EPP no certame, serdo observadas as

disposicdes da Lei Complementar n° 123/06.
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8.4.2. Se a proposta da ME ou EPP melhor colocada for superior em até 5% (cinco por cento) do
valor do licitante de melhor oferta, serd concedido o prazo de 5 (cinco) minutos para apresentar

prego inferior.

8.4.3. Na hip6tese da ME ou EPP melhor classificada ndo apresentar nova proposta, sera convocada a
segunda ME ou EPP melhor classificada, e assim sucessivamente, até que se chegue a margem

de 5% (cinco por cento) superior ao valor do licitante classificado em primeiro lugar;

8.4.4. Nao havendo nenhuma proposta na faixa de até 5% superior a melhor oferta, ou ndo havendo

nova proposta de ME ou EPP, a proposta originaria sera considerada como melhor classificada.
8.5. Exequibilidade de Pregos

8.5.1. Podera ser exigida apresentacao de planilha de custos demonstrando, por item, a exequibilidade
e a compatibilidade entre os valores referenciais e os pregos da proposta apresentada no

certame,

8.5.2. Para critério de aceitabilidade do pre¢o global, serd permitida a fixacdo de precos maximos e
vedados a fixacdo de precos minimos, critérios estatisticos ou faixas de variagdo em relacéo a

pregos de referéncia, ressalvado o disposto nos paragrafos 1° e 2° do art. 48, da Lei 8.666/98.
8.6. Negociacdo

8.6.1. O Pregoeiro podera negociar com o autor da oferta melhor classificada com vistas a redugéo do
prego.
8.6.2. Apds a negociacdo, se houver, o Pregoeiro examinard a aceitabilidade do preco, decidindo

motivadamente a respeito.

8.6.2.1. A aceitabilidade sera aferida a partir dos precos de mercado vigentes na data da
apresentacdo das propostas, apurados mediante pesquisa realizada pelo Coren/SP,

que sera juntada aos autos por ocasido do julgamento.
8.7. Fase de Habilitacdo e Recurso

8.7.1. Encerrada a fase de classificacdo e negociacao, seréd aberto o envelope contendo os documentos

de habilitacdo da proposta de melhor oferta.

8.7.2. Eventuais falhas, omissBGes ou outras irregularidades nos documentos de habilitacdo poderdo
ser sanadas na sessdo publica do Pregdo, até a deciséo sobre a habilitagdo, inclusive mediante

verificacdo efetuada por meio eletrénico habil de informagoes.

8.7.3. A verificagdo serd certificada pelo Pregoeiro e deverdo ser anexados aos autos 0os documentos

passiveis de obtengdo por meio eletrénico, salvo impossibilidade devidamente justificada.

*
*
*
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8.7.4.

8.7.5.

8.7.6.

8.7.7.

8.7.8.

8.7.9.

8.7.10.

8.7.11.

8.7.12.

8.7.13.

A Administragdo ndo se responsabilizara pela eventual indisponibilidade dos meios eletrdnicos
no momento da verificagdo. Em caso de indisponibilidade de verificagdo dos documentos
apresentados, sera realizada nova consulta antes da contratacdo, assegurada vista aos autos

apos a verificacédo, a todos os interessados.

Constatado o atendimento dos requisitos de habilitacdo previstos neste Edital, o licitante sera

habilitado e declarado vencedor do certame.

Se a proposta ndo for aceitivel ou o licitante desatender as exigéncias para a habilitagdo, o
Pregoeiro examinard a oferta subsequente de menor pre¢o, retornando-se aos subitens 8.4.1 e
seguintes, e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma oferta aceitavel cujo autor atenda os

requisitos de habilitacdo, caso em que sera declarada vencedora.

Ao final da sessdo, o licitante que quiser recorrer devera manifestar imediata e motivadamente
a sua intencédo, abrindo-se entdo o prazo de 3 (trés) dias Uteis para apresentacdo de razdes,
ficando os demais licitantes desde logo intimados para apresentar contrarrazdes em igual
nimero de dias, que comegardo a correr no término do prazo do recorrente, sendo-lhes

assegurada vista imediata dos autos.

A auséncia de manifestacdo imediata e motivada do licitante importard na renlncia ao direito
de recorrer na adjudicacdo do objeto do certame pelo Pregoeiro ao licitante vencedor e o

encaminhamento do processo a Autoridade Competente para a homologagéo.

Interposto o recurso, 0 Pregoeiro podera reconsiderar a sua decisdo ou encaminha-lo
devidamente informado a Autoridade Competente.

O recurso tera efeito suspensivo e o seu acolhimento importara a invalidagdo apenas dos atos

insuscetiveis de aproveitamento.

Decidido o recurso e constatada a regularidade dos atos praticados, a Autoridade Competente

adjudicard o objeto do certame ao licitante vencedor e homologara o procedimento.
Na hipotese de provimento do recurso, serdo aproveitados os atos validos.

Os licitantes deverdo acompanhar no site do Coren/SP os resultados do certame.

IX. DANOTIFICACAO PARA CELEBRACAO DE VINCULO JURIDICO

9.1. Homologado o certame, o vencedor serd convocado, por qualquer meio habil que se possa comprovar o

recebimento da notificacdo, aceitando-se inclusive os meios eletrdnicos tais como e-mail, fax, dentre

outros, visando a entrega da proposta comercial adequada ao lance vencedor e a assinatura do vinculo

*
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juridico (conforme Anexo IX — Minuta do Contrato), sob pena de incidir na infracdo do artigo 81 da Lei

n° 8.666/93, em até 2 (dois) dias Uteis a partir da convocagao.
X. DA GARANTIA CONTRATUAL

10.1.Na assinatura do termo contratual, o Contratado devera apresentar comprovante de Garantia de
Cumprimento de Contrato, correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total contratado, nos termos
do art. 56, da Lei n® 8.666/93.

10.1.1. Acrescido o valor inicial do Contrato e/ou prorrogado o seu prazo, o Contratado apresentara
garantia complementar, no mesmo percentual e/ou prazo, no ato da assinatura do respectivo

Termo de Aditamento;

10.1.2. A Garantia Contratual prestada assegura o pleno cumprimento, pelo Contratado, das

obrigacdes contraidas neste Edital, bem assim:

10.1.2.1.Ressarcir o Coren/SP de quaisquer prejuizos decorrentes de eventual rescisdo

unilateral;

10.1.2.2.Cobrir multas que vierem a ser aplicadas em decorréncia de rescisdo contratual ou

aplicadas por descumprimento de quaisquer outras obrigagdes contratuais;
10.1.2.3.Cobrir perdas e danos causados ao Coren/SP;

10.1.2.4.Ressarcir valores pertinentes a condenacdo, pela Justica do Trabalho, por
responsabilidade solidaria como segunda reclamada e/ou cobrir valores de depésitos

judiciais;
10.1.3. Ressalvados os casos previstos no subitem 10.1.2, a Garantia Contratual serd liberada em até

60 (sessenta) dias ap6s a data de encerramento do Contrato, desde que cumpridas todas as

obrigacdes contratuais.
Xl. DO REAJUSTE
11.1. O preco ofertado permanecera fixo e irreajustavel durante a vigéncia do termo contratual.
XIl. DA DESPESA

12.1. A despesa com a execucao dos servigos de que trata o objeto, mediante a emissdo de nota de empenho

global, estd a cargo do elemento orcamentario n°6.2.2.1.2.44.90.51.002 — Obras em andamento.
XI1l. DO INICIO, RECEBIMENTO E PAGAMENTO DOS SERVICOS

13.1. Formalizado o vinculo juridico, o Contratado devera iniciar a prestagdo do servi¢o conforme detalhado no

Anexo Il — Especificacdes Técnicas.
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13.1.1. Se constatada alguma irregularidade durante a execucdo dos servicos, o Contratado devera
providenciar sua reparacdo ou substitui¢do, de acordo com a indica¢do da Administracdo, no prazo
maximo de 2 (dois) dias, contados da notificacdo por escrito, mantido o prego inicialmente

contratado.

Ao término da execucdo contratual, devera ser apresentada ao Gestor do Contrato, a nota fiscal emitida
em 2 (duas) vias, devendo conter em seu corpo, a descricdo do objeto, 0 nimero da nota de empenho, o

namero do processo licitatorio e o nimero da conta bancaria do Contratado, para depdsito do pagamento.

13.2.1. Na emissdo do documento fiscal, o Contratado devera discriminar os valores das retencdes

devidas, conforme a Instru¢cdo Normativa RFB n°® 1234 de 11/01/2012 e alterag6es.

13.2.1.1.As empresas optantes pelo Simples Nacional ndo devem sofrer retencdo, porém
devem apresentar declaracdo informando esta condicdo, conforme Anexo IV da
Instrucdo Normativa RFB n° 1234 de 11/01/2012 e alteracdes.

O servigo executado sera recebido provisoriamente.

Nenhum pagamento serd efetuado ao Contratado se a nota fiscal entregue ndo for acompanhada da
atestacdo de conformidade da execucdo dos servigos contratados, além da comprovagédo de regularidade
junto ao Sistema da Seguridade Social (CND), ao Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (CRF) e as
Fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede do Contratado, além da regularidade

trabalhista, sem que isso gere direito a alteragdo de precos ou compensagdo financeira.

Na hipotese da nota fiscal apresentar erros ou dividas quanto a sua exatiddo ou quanto & documentacéo
que deve acompanha-la, o Contratante podera pagar apenas a parcela ndo controvertida no prazo fixado
para pagamento, de acordo com o relatério emitido pela GEFIN - Geréncia Financeira, ressalvado o
direito do Contratado de reapresentar para cobranca as partes controvertidas com as devidas justificativas,
caso em que 0 Contratante terd o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a partir do recebimento, para efetuar

analise e pagamento.

No prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, verificada a compatibilidade do servico executado com o Edital e

Proposta, sera emitindo o Termo de Recebimento Definitivo.
Recebido definitivamente o servigo, o Coren/SP efetuara o pagamento entre 10(dez) e 30 (trinta) dias.

O Contratante podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas ou indenizag6es

devidas pelo Contratado.

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o Contratado ndo tenha concorrido de alguma
forma para tanto, fica convencionado que os encargos moratdrios devidos pelo Coren/SP serdo calculados

por meio da aplicacdo da seguinte formula; EM =1 x N x VP, onde:

i
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EM = Encargos moratérios;

N = Ndmero de dias entre a data prevista para 0 pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso;

| = indice de compensagc&o financeira = 0,00016438, assim apurado:

| =i/365 | = (6/100)/365 I =0,00016438

13.10. O Contratante reserva-se o direito de ndo efetuar o pagamento se os dados constantes da nota fiscal
estiverem em desacordo com os dados da empresa vencedora do certame licitatorio ou conforme
legislacdo tributéria vigente e ainda, se for constatado, no ato da atestacdo, que os servicos fornecidos ndo

correspondem as especificacGes apresentadas na proposta.
XIV. DAS OBRIGA(;CES DO CONTRATADO

14.1. Caberd ao Contratado, a partir da assinatura do Termo de Contrato, além dos encargos constantes do

Termo de Referéncia, o cumprimento das seguintes obrigacoes:

a) responder, em relagdo aos seus funcionarios, por todas as despesas decorrentes da contratacdo e por
outras correlatas, tais como salarios, seguros de acidentes, tributos, indenizagdes, vales-refei¢do, vales-

transporte e outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Poder Publico;
b) respeitar as normas e procedimentos de controle interno do Coren/SP;

c) responder pelos danos causados diretamente & Administragdo ou aos bens do Coren/SP, ou ainda a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a

fiscalizacdo ou 0 acompanhamento da execugdo do Contrato pelo Coren/SP;

d) comunicar ao Coren/SP qualquer anormalidade que constatar e prestar os esclarecimentos que forem

solicitados;
e) manter, durante o periodo de contratacéo, as condi¢Oes de habilitacdo exigidas neste Pregdo;

f) informar ao Contratante, sempre que houver alteracdo, o nome, o endereco e telefone do responsavel

a quem devem ser dirigidos os pedidos, comunicagdes e reclamaces.
14.2. Caber4 ao Contratado assumir a responsabilidade por:

a) todos 0s encargos previdenciarios e obrigagdes sociais previstos na legislacdo social e trabalhista em
vigor, obrigando-se a salda-los na época prépria, vez que os seus empregados ndo manterdo nenhum

vinculo empregaticio com o Coren/SP;

b) todas as providéncias e obrigacfes estabelecidas na legislagéo especifica de acidentes de trabalho,
guando forem vitimas os seus empregados durante a execucdo do Contrato, ainda que acontecido nas

dependéncias do Coren/SP;
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c) todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a execucdo do

Contrato, originariamente ou vinculada por prevencdo, conexdo ou continéncia;
d) encargos fiscais e comerciais resultantes da contratacéo;

e) ao encaminhar a nota fiscal, sera exclusiva obrigacdo do Contratado juntar os documentos relativos
as regularidades fiscal e trabalhista, entre outros porventura necessarios. O ndao cumprimento desta
condicdo podera implicar na alteracdo da data de pagamento da respectiva nota fiscal, em que seréo
computados os dias de atraso até o pleno cumprimento das condicdes estabelecidas no presente Edital e

anexos.
14.3. S&o expressamente vedadas ao Contratado:

a) a contratacdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal do Coren/SP para a execugdo do Contrato

decorrente deste Pregao;
b) a veiculagdo de publicidade acerca do Contrato, salvo se houver prévia autorizagdo do Coren/SP;
¢) a subcontratagéo de outra empresa para a execucdo do objeto deste Pregéo.

14.4. A inadimpléncia do Contratado com referéncia aos encargos sociais, comerciais e fiscais ndo transfere a
responsabilidade por seu pagamento ao Coren/SP, nem poderé onerar 0 objeto desta contratacdo, razdo
pela qual o Contratado renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com
o Coren/SP.

XV.DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

15.1. Além daquelas determinadas por leis, decretos, regulamentos e demais dispositivos legais, o Contratante
obrigar-se-a a:

a) acompanhar a execucdo contratual;

b) prestar as informacBes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelo

representante do licitante vencedor.

¢) solicitar a troca/substituicdo dos produtos/servicos que ndo atenderem as especificacdes do objeto

constantes do Anexo | - Termo de Referéncia e do Anexo Il — Especifica¢des Técnicas.
XVI. DAS PENALIDADES

16.1 O Contratado estard sujeito as penalidades abaixo estipuladas, que sé deixardo de ser aplicadas nas

seguintes hipoteses:

a) comprovacéo, pelo Contratado, da ocorréncia de for¢a maior impeditiva do cumprimento contratual;

*
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b) manifestacdo da unidade requisitante, informando que o ocorrido derivou de fatos imputaveis ao
Coren/SP;

c) acatamento de justificativas, apos analise do Contratante, em outros casos fortuitos.

16.2 No caso de atraso injustificado, assim consideradas a inexecucdo parcial ou a inexecugdo total da
obrigacdo, com fundamento nos artigos 86 e 87 da Lei n° 8.666, de 21/06/1993, o Contratado ficara
sujeito, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, assegurada a prévia e ampla defesa, as

seguintes penalidades:

16.2.1. Adverténcia sobre atrasos, falhas, omissdes, incorre¢des e 0 que mais venha a interferir na

correta execugdo do Contrato.

16.2.2. Multa de 0,1% (um décimo por cento) por dia de atraso, calculada sobre o valor total da
contratacdo, referente as obrigacBes a serem executadas até o inicio do evento; apés, serd

considerado o atraso como inexecucao contratual.

16.2.3. Multa de 6% (seis por cento) no caso de inexecucdo parcial do Contrato, podendo cumular com
a pena de suspensdo temporaria do direito de licitar e o impedimento de contratar com a

Administracdo pelo prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

16.2.4. Multa de 12% (doze por cento), no caso de inexecucgdo total do Contrato, calculada sobre o
valor total da contratagdo, com a possibilidade de cumulacdo com a pena de declaracdo de
inidoneidade e suspensdo temporaria do direito de licitar e contratar com a Administracdo

Publica.

16.2.5. Estas penalidades ndo impedem a aplicacdo, isolada ou cumulada, do disposto no art. 7° da Lei
Federal 10.520/2002.

16.2.6. As multas serdo calculadas sobre 0 montante ndo adimplido do Contrato, exceto a prevista no
item 16.2.4.

16.3 As penalidades serdo aplicadas apds procedimento que garanta o contraditério e a ampla defesa.

16.3.1. Constatada a irregularidade na execucdo contratual, o Gestor do Contrato notificard a empresa
para que apresente defesa fundamentada no disposto no item 16.1, sob pena de aplicacdo das

penalidades.

16.3.2. A nao apresentacdo de defesa no prazo legal (5 dias) implicara na aplicacdo de penalidade, nos
termos do § 2° do art. 87 da lei 8666/93.

16.3.3. Apresentada a defesa no prazo legal, o Gestor do Contrato apreciara o seu teor, proferindo
parecer técnico comunicando a aplicacdo da penalidade ou acatamento da manifestacdo,

mediante ciéncia do Contratado por correio com aviso de recebimento.
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16.4 As multas cominadas antes do pagamento devido ao Contratante serdo compensadas.

16.5 As multas cominadas ap6s o pagamento deverao ser pagas em 5 (cinco) dias apés a notificagdo, através
de boleto bancério a ser enviado ao Contratado, sob pena de inscri¢cdo em divida ativa.

16.6 Com fundamento no art. 7° da Lei n° 10.520, de 17/07/2002, e no art. 14 do Decreto n° 3.555, de
08/08//2000, podera ser impedida de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios e sera descredenciada no Sicaf, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantida a ampla defesa,
sem prejuizo das demais cominacles legais e multa, nos moldes do item 16.2. supra, o licitante e o
adjudicatério que:

a) ensejar o retardamento da execucéo de seu objeto;
b) ndo mantiver a proposta;

c) falhar ou fraudar na execu¢do do Contrato;

d) comportar-se de modo inidéneo;

e) fizer declaracéo falsa;

f) cometer fraude fiscal.

16.7 As san¢fes de multa poderdo ser aplicadas ao Contratado juntamente com as de adverténcia, suspensdo
temporaria para licitar e contratar com o Coren/SP, e impedimento de licitar e contratar com a Uniéo,
Estados, Distrito Federal e Municipios.

16.8 O prazo para pagamento das multas serd de 5 (cinco) dias Uteis a contar da intimacdo da empresa
apenada. A critério do Coren/SP e sendo possivel, o valor devido serd descontado da importancia que a
empresa tenha a receber em razdo do fornecimento. Ndo havendo pagamento, o valor sera inscrito em

divida ativa e cobrado judicialmente.

16.9 Das decisdes de aplicagdo de penalidade cabera recurso nos termos do §2° do Art. 109 da Lei n°. 8.666,

de 21/06/1993, observados os prazos ali fixados.

16.9.1. N&o serdo conhecidos recursos enviados pelo correio, fax, correio eletrénico ou qualquer outro
meio de comunicacdo, se, dentro do prazo previsto em lei, sua peticdo de interposicdo original
ndo tiver sido protocolizada.

XVII. DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1. Em nenhuma hipétese o conteldo das propostas podera ser alterado, seja com relacdo as quantidades e
caracteristicas do servico ofertado ou de qualquer outra condi¢do que importe modificacdo dos seus
termos originais, ressalvadas aquelas destinadas a sanar apenas falhas formais, alteracGes essas que

serdo analisadas pelo Pregoeiro e equipe de apoio.
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17.1.1 Serdo corrigidos automaticamente pelo Pregoeiro quaisquer erros de soma e/ou
multiplicacdo, bem como as divergéncias que porventura ocorrerem entre 0 prego unitario

e o total, quando prevalecera sempre o primeiro.

17.1.2 A falta de data e/ou rubrica da proposta somente podera ser suprida pelo representante legal,
desde que esteja presente a abertura dos envelopes “Proposta Comercial” e com poderes para

esse fim.

17.1.3 A falta do CNPJ e/ou endereco completo poderd, também, ser suprida com aqueles

constantes dos documentos apresentados dentro do envelope n.° 02 — Habilitacéo.

17.2. Os documentos exigidos nesta licitacdo poderdo ser apresentados em original, por qualquer processo
de copia autenticada por Cartorio competente ou pelo Pregoeiro e equipe de apoio ou publicacdo em

6rgdo da imprensa oficial.

17.2.1 As copias simples somente serdo autenticados pelo Pregoeiro e equipe de apoio com a

apresentacdo do documento original.
17.2.2 Serdo aceitas somente cépias legiveis.
17.2.3 Nao serdo aceitos documentos cujas datas estejam rasuradas.

17.2.4 O Pregoeiro reserva-se o direito de solicitar o original de qualquer documento, sempre que

julgar necessario.

17.3. Os questionamentos poderdo ser formulados via e-mail, através do endereco eletronico cpl@coren-

sp.gov.br, sendo que as respostas serdo publicadas diretamente no site www.coren-sp.gov.br para

conhecimento de todos os interessados.

17.4. Os licitantes devem acompanhar diariamente o site do Coren/SP para verificagdo de comunicados, erratas

e demais informacdes.

17.5. Se, por ocasido da formalizacdo do Contrato, as certiddes de regularidade de débito do vencedor perante o
Sistema de Seguridade Social (INSS), o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS), a Fazenda
Nacional e a Justica do Trabalho, estiverem com os prazos de validade vencidos, 0 COREN-SP verificara
a situacdo por meio eletrénico habil de informag®es, certificando nos autos do processo a regularidade e
anexando os documentos passiveis de obtengdo por tais meios, salvo impossibilidade devidamente

justificada.

17.5.1 Se nao for possivel atualiza-las por meio eletronico habil de informagdes, o vencedor serd

notificado para, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, comprovar a situacdo de regularidade de que

*
*
*
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trata o subitem 17.5, mediante a apresentacdo das certidBes respectivas, com prazos de

validade em vigéncia, sob pena de a contratacdo ndo se realizar.

17.6. Quando o vencedor, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo apresentar a situacéo
regular de que trata o subitem 17.5 ou se recusar, injustificadamente, a assinar o Instrumento Contratual,
sera convocado outro licitante, observada a ordem de classificacdo, para celebrar o Contrato, e assim
sucessivamente, desde que mantidos 0s prazos e observado o disposto nos incisos XV e XVI, art. 11, do

Decreto 3.555/2000, sem prejuizo da aplicacdo da seguinte san¢&o:

17.6.1. Multa de até 10% (dez por cento) calculada sobre o valor total negociado na sesséo publica,
mensurada com base nos prejuizos causados a Administragdo devido a recusa, com
possibilidade de cumulagdo com a suspenséo temporaria do direito de licitar e contratar com

a Administracéo pelo prazo de até 2 (dois) anos.

17.6.2. Por recusa injustificada entende-se tanto a negativa formal sem justificativa do vencedor em
proceder aos atos previstos por este Edital, como também a omissdo em relacdo as

convocagdes feitas pela Administracdo.

17.7. Para convocacédo de outro licitante, sera realizada nova sessdo em prazo ndo inferior a 3 (trés) dias Uteis,

contados da divulgacao do aviso.

17.7.1. A divulgacédo do aviso ocorrera por publicacdo na Internet no site www.coren-sp.gov.br; e 0s

licitantes serdo avisados por e-mail ou correspondéncias registradas.

17.7.2. Na sessdo, respeitada a ordem de classificacdo, observar-se-do as disposi¢fes do subitem
8.4.1 em diante.

17.8. As normas disciplinadoras desta licitagdo serdo interpretadas em favor da ampliacdo da disputa,
respeitada a igualdade de oportunidade entre os licitantes e desde que ndo comprometam o interesse

publico, a finalidade e a seguranca da contratagdo.

17.9. Quando todas as propostas forem desclassificadas a Administragdo poderd fixar aos licitantes
credenciados 0 prazo de 8 (oito) dias Uteis para uma nova sessdo para apresentacdo de novas propostas

escoimadas das causas que geraram a situacao.

17.10. Das sessdes publicas de processamento do Pregédo serdo lavradas atas circunstanciadas a serem assinadas

pelo Pregoeiro e equipe de apoio, facultada assinatura aos licitantes presentes.
17.10.1. As recusas ou as impossibilidades de assinaturas serdo registradas na propria ata.

17.11. Todos os documentos de habilitacdo cujos envelopes forem abertos na sessdo, bem como todas as

propostas, serdo rubricadas pelo Pregoeiro e equipe de apoio, facultada rubrica aos licitantes presentes.
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17.12. Eventual contratacdo decorrente desta licitacdo sera divulgada no DOU Segao 3 e no endereco eletronico

WWW.coren-sp.gov.br.

17.13. Os envelopes contendo os documentos de habilitagdo dos demais licitantes ficardo a disposigdo para
retirada apds 60 (sessenta) dias corridos da celebracdo do certame, mediante solicitacdo escrita, na
Alameda Ribeirdo Preto, 82, 5° andar, Comissdo de Licitacdo, Bela Vista, Sdo Paulo, SP, CEP 01331-
000. Apds o prazo de 120 (cento e vinte) dias corridos contados da data do certame, serdo destruidos sem

quaisquer formalidades.

17.14. Em até 2 (dois) dias Uteis anteriores a data fixada para recebimento das propostas, qualquer pessoa podera

solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatério do Pregéo.

17.14.1. A peticdo sera dirigida ao Pregoeiro que responderd em até 24 (vinte e quatro) horas apés o

recebimento.

17.14.2. Havendo na peticdo a possibilidade de inovacdo, renovagao ou corre¢do do ato convocatorio,
0 pregoeiro encaminhard a Autoridade Competente, que decidira até o prazo de 1 (um) dia

Gtil antes da abertura da sessao.

17.14.3. Acolhida a peti¢do contra o ato convocatorio, serd designada nova data para a realizacdo do

certame.

17.14.4. Os questionamentos poderdo ser formulados via e-mail, através do enderego eletrdnico
compras@coren-sp.gov.br, sendo que as respostas serdo publicadas diretamente no site

WWW.Coren-sp.gov.br para conhecimento de todos os interessados.
17.14.5. Os recursos poderdo ser formulados através de uma das op¢des abaixo:

-Via Protocolo do Coren/SP, Alameda Ribeirdo Preto, 82, subsolo, Bela Vista, Sdo Paulo, SP,
CEP 01331-000, das 07h00 as 16h00;

- Via Fax — (11) 3225-6380 — nesta opcdo, os originais deverdo ser entregues na Sede do
Coren/SP, no prazo de até 24 horas, ap6s 0 envio e mediante comprovacao deste, respeitados os
horarios do Setor de Protocolo acima descritos;

-Via Correio — envio através de carta registrada.

17.15. Os licitantes devem acompanhar diariamente o site www.coren-sp.gov.br para verificacdo de

comunicados, erratas e demais informacdes.

17.16. Para contagem de prazos neste Edital exclui-se o dia do inicio e inclui-se o dia do vencimento,
considerando-se prorrogado até o 1° dia Util subsequente se o vencimento cair em dia sem expediente no
Coren/SP.
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17.17. Os casos omissos do presente Pregdo serdo solucionados pelo Pregoeiro ou Autoridade Competente.
17.18. Integram o presente Edital:

a) Anexo | — Termo de Referéncia.

b) Anexo Il — Especificagbes Técnicas.

c) Anexo Il — Atestado de Vistoria.

d) Anexo IV — Modelo de Procuracéo para Credenciamento.

e) Anexo V — Modelo de Declaragdo de Pleno Atendimento.

f) Anexo VI — Modelo de Declaracdo de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte.

g) Anexo VII — Modelo de Proposta Comercial.

h) Anexo VIII - Modelo de Declaracdo de Compromisso e Idoneidade.

i) Anexo IX — Minuta do Contrato.

17.19. Para dirimir quaisquer questfes decorrentes da Licitacdo, ndo resolvidas na esfera administrativa, sera

competente o foro da Secdo Judicidria de Séo Paulo.

Sao Paulo, 25 de fevereiro de 2014.

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO
Dr. Mauro Antonio Pires Dias da Silva
Presidente
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Anexo | - TERMO DE REFERENCIA

Unidade Solicitante Sede

Setor Solicitante Presidéncia
Responsavel pela Solicitagdo Silvio Marcos Guerra
Matricula do Responsavel pela Solicitacdo N/A

1. OBJETO

Contratacdo de empresa especializada em desenvolvimento de projetos basico e executivo e gerenciamento de obra,
para adequacao de layout das &reas destinadas ao atendimento de profissionais, do edificio sede do Coren/SP

11
1.2

2.2.

2.3.

24.

2.5.

2.6.

2.7.

Local de prestacéo dos servigos: Al. Ribeirdo Preto, 82, Bela Vista, Sdo Paulo — SP
Prazos:

1.2.1 A contratagdo dos projetos tera duracdo maxima de 2 (dois) meses, podendo ser prorrogada conforme
os dispositivos legais e 0 cronograma estabelecido entre as partes.

1.2.2 A contratagdo do gerenciamento e da obra terd duragdo maxima de 4 (quatro) meses, podendo ser
prorrogada conforme os dispositivos legais e o cronograma estabelecido entre as partes.

JUSTIFICATIVAS:

Continuidade da implantacéo do processo de melhorias fisicas dos locais de atendimento aos profissionais de
Enfermagem, iniciada em 2012,

Tornar mais funcional o design dos 3 (trés) andares, de forma a facilitar o desenvolvimento dos trabalhos,
aumentar a qualidade do atendimento, racionalizar a circula¢do de visitantes, reduzir o tempo de espera e
proporcionar mais conforto aos dos profissionais de Enfermagem e aos funcionarios do Coren/SP.

A reforma pretendida busca ndo apenas a troca do piso, como a reformulagdo dos espagos, remanejamento de
toda a rede de dados, voz e elétrica, eliminagdo e instalacdo de divisérias e paredes de Dry-wall, dentre outras
necessidades. Por isso, requer-se que toda a reforma seja operacionalizada por uma Unica empresa, que
centralize a realizacdo de todas as acBes necessarias, e ofereca a garantia unificada da obra. O
desmembramento da obra é invidvel, pois a reformulacéo de espacos promovida por uma empresa pode ferir
a garantia do piso instalado por outra empresa, e vice-versa.

Os andares em questdo possuem pisos inadequados para o alto trafego de pessoas — carpete em placas e piso
vinilico de composicao e espessura improprios para as areas de atendimento, onde ha grande circulagdo de
pessoas.

O piso acarpetado esta bastante desgastado e sujo. Mesmo com limpeza e lavagens, apresenta manchas
persistentes. As lavagens anuais ainda acarretam um cheiro forte nos dias subsequentes, em virtude da
umidade. No 1° e 2° andares, com a grande circulacdo de visitantes, hd o acimulo de detritos trazidos das
ruas nos calcados entre as fibras do carpete, o que prejudica a higiene do ambiente, tanto para o0s
funcionarios, como para 0s visitantes. Por isso, sdo frequentes as reclamacBes de funcionarios quanto a
doencas cutaneas e respiratérias desenvolvidas no ambiente de trabalho.

O nitido aspecto de degradacdo do carpete nesses andares transmite uma imagem equivocada do ambiente
deste Conselho aos profissionais de Enfermagem que por ali transitam.

Além disso, 0 piso acarpetado também propaga a energia estatica dos computadores, que estdo praticamente
todos em contato direto com o piso, prejudicando o desempenho desses equipamentos.

*
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Carpetes em escritdrios possuem vida Util média de 5 (cinco) anos, de acordo com os fabricantes. E em areas
de alto trafego, a duracdo média é estimada em apenas 2 (dois) anos. O piso acarpetado em questdo foi
instalado em 2007, portanto, j& ultrapassou o limite de sua vida util. O alto trafego de pessoas, ao longo
desses anos, colaborou para o desgaste precoce do piso acarpetado, sendo necessaria sua substituicao.

Ha que se considerar que os ambientes desses 3 (trés) andares sdo providos de sistema de ar condicionado, e
as janelas permanecem trancadas. A existéncia de piso acarpetado nesses locais onde ha grande circulacédo e
permanéncia de pessoas provoca, constantemente, desconforto térmico nas épocas mais quentes do ano, ja
que o piso atual colabora para o aquecimento e retencdo de calor nos ambientes. Logo, o acionamento da
poténcia maxima do ar refrigerado nesses andares ndo é suficiente para proporcionar o conforto térmico,
principalmente para os funcionarios que ali desenvolvem suas tarefas.

O piso vinilico instalado em parte do 3° andar também ndo é apropriado para o alto trafego. Entre 2007 e
2012, naquela area, funcionaram a Biblioteca e o Cyber do Coren/SP, por onde transitavam indmeras
pessoas. Devido a isso, varias placas vinilicas estdo se soltando do piso elevado, e a maioria das placas est4
com as pontas empenadas, 0 que sujeita os funcionarios que trabalham e circulam naquele andar a acidentes,
e facilita a penetracdo e acumulo de sujeira no piso.

Diante desse cenério, buscou-se no mercado uma solucao para substituir o carpete e o vinilico inapropriado,
que fosse de material maledvel, adequada para a instalacdo sobre piso elevado, que permitisse a remogéo
parcial e reinstalacdo para remanejamento de pontos de conectividade (elétrica, telefonia e rede), e que
resistisse ao alto trafego de pessoas. Outros tipos de carpete, pisos frios como ceramica, porcelanato, granito,
granilite, marmore, etc., de madeira, de resina epOxi, pisos laminados, dentre outros, ndo possuem as
caracteristicas minimas para a aplicacdo sobre piso elevado. O piso vinilico homogéneo, com espessura
minima de 4,5mm, possui todas as propriedades ideais para atender as necessidades da Geréncia de
Atendimento ao Profissional — GAP e a — Geréncia de Fiscalizacdo — GEFIS.

2.11.1.0 piso vinilico para alto trafego é encontrado em hospitais, terminais de &nibus (ex: Terminal
Sacomd), vagbBes do Metrd de S&o Paulo, supermercados (ex: 1° andar do Hipermercado Extra
Brigadeiro), dentre outros locais publicos e privados com grande circulacdo de pessoas.

Com a substituicdo do piso acarpetado pelo piso vinilico apropriado nessas areas, espera-se:
2.12.1. Ter um piso adequado e mais durdvel para suportar o grande trafego de pessoas;
2.12.2. Ter um piso esteticamente mais agradavel,

2.12.3. Ter um ambiente mais claro, acolhedor, limpo, seguro e agradavel para os funcionarios e para 0s
profissionais de Enfermagem;

2.12.4. Racionalizar e facilitar a limpeza e conservacéo dos locais, que serdo mais ageis e simples;
2.12.5. Oferecer maior conforto térmico e acustico aos funcionarios e visitantes;

2.12.6. Reduzir a condutividade elétrica (energia estatica);

2.12.7. Obter economia para este Conselho nos seguintes aspectos:

2.12.7.1. Durabilidade do piso, que terd vida Gtil mais longa que o carpete e que requerera poucas
substituicdes ou nenhuma ao longo dos anos;

2.12.7.2. Facilidade de limpeza, que ndo exigira a contratacdo de lavagem especial anual;

2.12.7.3. Mitigacdo da energia estatica, que propiciara a redugdo de problemas nos computadores
daquelas areas;

2.12.7.4. Redugdo das reclamagdes e do absenteismo dos funcionarios, por trabalharem em um
ambiente com piso mais limpo e ndo suscetivel ao acimulo de sujeira;

2.12.7.5. Utilizacdo do sistema de ar condicionado em sua capacidade adequada, em poténcia
reduzida, com economia de energia elétrica.

*
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2.13. Ha que se considerar, também, que a colocacdo de piso vinilico é mais limpa e rapida que outros tipos de
piso. Assim, pretende-se obter mais agilidade no cronograma de execucdo da reforma, com menos
transtornos de entulho, sujeiras e ruidos, o que propiciara a realizacdo da obra nos andares indicados sem
prejudicar o funcionamento dos demais andares/areas do edificio. A facilidade de corte das placas possibilita
a execucdo de sinalizacOes visuais, demarcacdes e desenhos no piso.

2.14. Os banheiros pequenos, destinados a funcionarios, por possuirem piso cerdmico instalado sobre o piso
elevado, que esta sujeito a trepidacdes/movimentacGes, apresentam diversas pecas quebradas, alguns trechos
onde ha estufamento e o piso ceramico esta se desprendendo das placas de piso elevado. A atual situacdo
oferece riscos de acidentes aos funcionarios. Além disso, com a deterioracdo do piso ceramico, e a
necessidade de lavagdo dos banheiros, ha a infiltracdo de 4gua sob o piso elevado, o que, ao longo do tempo,
provocard mau cheiro, infiltracdo nas lajes dos andares, e podera fazer com que a agua entre em contato com
0s cabeamentos existentes sob o piso elevado das &reas administrativas, danificando seriamente a
infraestrutura elétrica, de voz e dados.

2.15. Ao adentrar no 2° andar, é muito forte e perceptivel o odor na regido entre a recepc¢do e a copa desse andar.
Como a reforma implicara em intervencfes no piso, é importante que se investigue e solucione a causa do
problema, evitando, assim, posteriores intervencdes que venha a deteriorar a reforma que se farg, e
promovendo a melhora do ambiente.

2.16. A instalagdo de piso tatil — de alerta e direcional — se justifica pela necessidade de sinalizar as &reas para o0s
deficientes visuais (pessoas cegas ou com pouca Vvisao), tanto funcionarios como visitantes, sobre a existéncia
de desniveis ou barreiras, como escadas, rampas, colunas, paredes, portas, etc., em observancia a Norma
Brasileira de Regulamentacdo da Associacgdo Brasileira de Normas Técnicas, NBR 9050 da ABNT. Assim,
aproveita-se a execucdo de reforma nesses andares para a implantagdo dessa sinalizacdo, para evitar
retrabalhos posteriores.

3.  METASFISICAS

Tornar mais funcional as estruturas fisicas dos 3 (trés) andares, de forma a facilitar o desenvolvimento dos trabalhos,
aumentar a qualidade do atendimento, padronizar os ambientes de atendimento, racionalizar a circulacdo de
visitantes, reduzir o tempo de espera, proporcionar mais conforto aos profissionais de Enfermagem e aos
funcionarios do Coren/SP, e, principalmente, efetuar a substituicdo/manutencdo periddica de materiais desgastados
pelo tempo médio de vida Gtil. Os andares em questdo abrigam, e continuardo a abrigar, a Geréncia de Atendimento
ao Profissional — GAP e a Geréncia de Fiscalizacdo — GEFIS, &reas responsaveis pelas atividades fim deste
Conselho.

4. VALOR TOTAL ESTIMADO

. . Val adi

Lote Descricao Quantidade @ o_r meédio
estimado

Unico | Elaborago de projetos bésico e executivo e gerenciamento de obra. 1 R$ 142.876,67

5.  OBRIGACAO DAS PARTES:

Vide itens 6 — Obrigacfes de Contratada e 7 — ObrigacBes e Responsabilidades da Contratante, do Anexo Il —
Especificacbes Técnicas.

6. HABILITACAO ESPECIFICA:

Vide item 3 — Qualificagao Técnica, do Anexo Il — Especificagdo Técnicas.
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7. FISCALIZACAO E RESPONSAVEIS PELO RECEBIMENTO E PELO ACOMPANHAMENTO DA
EXECUGAO DOS SERVIGOS:

O Contratante acompanharé e fiscalizara a execucdo do Contrato, diretamente ou por um representante da Administragdo, o qual
seré oportuna e especialmente designado como gestor/fiscal do Contrato.

*
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Anexo Il - ESPECIFICACOES TECNICAS

1. OBJETO

1.1  Contratacdo de empresa especializada em desenvolvimento de projetos basico e executivo e gerenciamento
de obra, para adequagdo de layout das areas destinadas ao atendimento de profissionais, do edificio sede do
Coren/SP

1. ESCOPO DOS SERVICOS — ASPECTOS GERAIS

1.1. Elaboracéo de Projeto Bésico, Projeto Executivo e Gerenciamento de Obra para adequagdo do layout dos
andares onde € realizado o atendimento ao pablico em geral — 1°, 2° e 3° andares, contemplando:

1.1.1. Fornecimento de méo de obra especializada, de acordo com cada fase dos projetos, gerenciamento e
execucdo da obra;

1.1.2.  Fornecimento de todos 0s materiais necessarios;

1.1.3.  Remogdes, quando necessérias:
1.1.3.1. Do piso acarpetado dos 3 (trés) pavimentos;
1.1.3.2.  Piso vinilico instalado em parte do 3° andar;

1.1.3.3. Piso ceramico (piso frio) instalado nos banheiros para funcionarios instalados no 1° e no
2° andar, masculino e feminino (banheiros menores), e do corredor de acesso a esses
banheiros;

1.1.3.4. Piso acarpetado instalado em parte do corredor de entrada do banheiro feminino para o
publico (banheiro grande) do 1° andar;

1.1.3.5. De divisérias e paredes de Drywall;
1.1.3.6. Das placas de forro mineral.

1.1.4. Preparacdo e limpeza completa das placas do piso elevado, de forma a eliminar todos os residuos da
remocdo dos pisos, para preparar as placas de piso elevado para a adequada instalagdo de piso
vinilico;

1.1.5. Revisdo, nivelamento, regularizacdo, conserto e substituicdo de placas, pecas e partes do piso
elevado que estiverem danificadas;

1.1.6. Remanejamentos, quando necessarios:

1.1.6.1. Dos cabeamentos e pontos/caixas de conectividade (pontos elétricos, de telefonia e rede)
do piso que se fizerem necessarios, evitando, a0 maximo, emendas nos cabos, por
guestdes técnicas e de seguranca;

1.1.6.2. Das luminérias;

1.1.6.3. Dos interruptores de luz;

1.1.6.4. Dos disjuntores do quadro elétrico;

1.1.6.5. Dos sensores de incéndio;

1.1.6.6. Das placas de forro mineral;

1.1.6.7. Do cabeamento e das cameras do sistema de vigilancia;

1.1.6.8. Dos aparelhos televisores e do cabeamento de antena;

*
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1.1.6.9. Dos monitores de senhas;

1.1.6.10. Das caixas de som;

1.1.6.11. De divisorias;

1.1.6.12. Do gabinete de apoio da cafeteira e do bebedouro (inclusive tubulagdo de agua);

1.1.6.13. Da sinalizagdo de rotas de fuga, de extintores e outras relativas a seguranca das
instalacdes e de seus usuarios.

1.1.7. Instalacdo de:

1.1.7.1. Piso tatil nas areas de atendimento, corredores, hall dos elevadores, e onde mais for
necessario;

1.1.7.2. Piso vinilico em placas em todas as areas de onde foram removidos os pisos acarpetados e
vinilico nos 3 (trés) andares;

1.1.7.3. Piso vinilico em placas texturizadas nas rampas de acesso dos 3 (trés) andares, proximas
aos halls dos elevadores;

1.1.7.4. Piso vinilico em mantas em todas as areas de onde foram removidos 0s pisos cerdmicos
(banheiros pequenos), do 1° e do 2° andar;

1.1.7.5. Acabamentos vinilicos apropriados, tais como: rodapés arredondados (tipo “hospitalar™),
testeiras, cantoneiras, faixas de arremate/soleiras, dentre outros, junto as paredes, escadas
rolantes, halls, degraus, colunas, entradas de sanitarios e copas, trilhos dos arquivos
deslizantes, e em outras areas fronteirigas;

1.1.7.6. Divisdrias, paredes de Dry-wall, portas, ferragens e fechaduras para a criagdo de salas e
divisdo de ambientes;

1.1.7.7. De placas de forro mineral,
1.1.7.8. Reforco de sustentacdo dos balc6es das pias dos banheiros pequenos do 1° e do 2° andar;
1.1.8. Revisdo geral do sistema elétrico dos 3 (trés) andares;

1.1.9. Investigacdo e solucdo da causa do problema que origina forte odor na regido entre a recepcao e a
copa do 2° andar.

1.1.10. Readequacéo de layout dos andares;
1.1.11. Nivelamento de portas ap6s a instalagdo do piso vinilico;

1.1.12. Recuperacdo e conserto de portas, guarnicdes e batentes e, quando necessario, troca das partes e
pegas;

1.1.13. Remocdes e reinstalacdes:

1.1.13.1. Dos guarda-corpos instalados nas entradas dos andares e ao redor das escadas rolantes,
para a correta aplicagdo do piso vinilico;

1.1.13.2. Das lougas sanitérias e divisorias dos banheiros onde serdo instaladas as mantas vinilicas;

1.1.13.3. Eventuais pecas que sejam danificadas na remog¢do ou na reinstalacdo deverdo ser
imediatamente substituidas por outras idénticas;

1.1.14. Reparos e pintura em teto de gesso, se aplicavel, tanto em consequéncia de remanejamentos de
luminérias, remocao de paredes ou outras intervencgdes;

1.1.15. Manejo dos arquivos deslizantes, de forma a efetuar a instalacdo do piso vinilico em placas sem
precisar desmonta-los, e sem danifica-los;

*
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1.1.16.

1.1.17.

1.1.18.
1.1.19.
1.1.20.

1.1.21.
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Raspagem, lixamento, masseamento, e qualquer outro procedimento de preparagdo de superficies, e
pintura de todas as paredes dos andares, colunas, hall dos elevadores, copas e sanitarios, com tinta
lavavel;

Preparagdo para pintura apropriada e substituicdo, quando preciso, das grelhas de saida do ar
condicionado;

Descarte apropriado de todos os residuos da obra de readequacdo desses pavimentos;
Desmontagem, remanejamento e remontagem de mdveis e divisdrias e, quando necessario, reparos;

Revisdo de todas as janelas, esquadrias, ferragens, cabos e persianas entre-vidros das areas
administrativas dos 3 (trés) andares, para a execucdo de reparos e instalagdo de travas, quando
necessario, visando a seguranga dos USUArios N0 manuseio;

1.1.20.1. Efetuar, ao final da obra, a limpeza interna dos vidros e das persianas entre-vidros das
janelas e das divisérias.

Regularizacdo de toda a documentacéo legal dos andares que serdo submetidos a reforma, tais como:
obtencdo de alvard para a obra (se exigivel), aprovacao de plantas junto a Prefeitura do Municipio de
S&o Paulo, obtengdo de Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros, etc., bem como a entrega de
cdpias autenticadas e/ou originais desses documentos aoc Coren/SP.

1.1.21.1. Mesmo que o encaminhamento de algum documento legal junto as diversas institui¢des
de fiscalizag&o e controle tenha de ser feito diretamente pelo Coren/SP, a emissdo e as
modificaces necessarias para aprovacdo serdo de responsabilidade dos autores dos
projetos (Contratadas).

1.1.21.2. A aprovagdo dos projetos ndo exime seus autores das responsabilidades estabelecidas
pelas normas, regulamentos e legislacéo pertinentes as atividades profissionais.

1.2. Das caracteristicas dos andares

1.2.1.

1.2.2.

As medidas aproximadas para aplicacdo de piso vinilico sdo:

1.2.1.1. Em placas: 508,13m?, cada andar;

1.2.1.2. Em manta: 21,24m?2, para os banheiros em cada andar (1° e 2°);
1.2.1.3. Acabamentos: 100m lineares, cada andar.

Os andares ndo sdo lineares (vaos livres). Cada andar é dividido em diversos ambientes, limitados
por paredes de Dry-wall e divisorias. Portanto, o célculo para instalagdo do piso vinilico e seus
acabamentos devera considerar todas essas salas, e as eventuais perdas por recortes de pegas para
adequacdo as dimensdes dos ambientes.

1.3.  Dos pisos vinilicos, seus acabamentos e acessorios

1.3.1.

Os pisos vinilicos em placas deverdo possuir as seguintes caracteristicas:
1.3.1.1. Placas flexiveis de 50x50cm;
1.3.1.2. Espessura total minima de 4,5mm, propria para trafego intenso;

1.3.1.3.  Vinilico homogéneo com maior massa de PVC e menos massa em material mineral, sem
ranhuras, para resistir ao fluxo intenso de circulacdo de pessoas;

1.3.1.4.  Cor azul, com tonalidade e padronagem a ser definidas conforme catalogo do fabricante;
1.3.1.5. Contra abrasdo, desgaste e descoloragdo;
1.3.1.6. Que dispense o uso de ceras;

1.3.1.7. Antiestatico, isto é, ndo contribui para a formagao de cargas estaticas;
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1.3.2.

1.3.3.

1.3.4.

1.3.5.

1.3.6.

1.3.7.
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1.3.1.8. Né&o propagador de chama, classificado como material autoextinguivel, ndo contribuindo
para a propagacdo de chamas;

1.3.1.9. Que proporcione absorcéo acustica;
1.3.1.10. Antifingico.

O piso vinilico em placas devera ser instalado com cola de contato (“tack permanente”), para
permitir as eventuais remoc¢Oes para manutencdes em geral nos pisos elevados (cabeamentos
elétricos, telefonicos e de rede).

A instalacdo do piso vinilico devera ocorrer apds o término dos trabalhos de revisdo e correcdo do
piso elevado, pintura, eletricidade, manutencdo de esquadrias, e quaisquer outros servigos que
possam danificar o piso. Caso isso ndo seja possivel, a Contratada devera utilizar algum dispositivo
de protecéo para o piso, a fim de prevenir danos.

Deverdo ser fornecidas pecas sobressalentes do piso vinilico em placas e seus respectivos
acabamentos, em quantidade equivalente a 15% (quinze por cento) do total aplicado, a fim de
substituir pecas em eventualidades (danos permanentes, remanejamento de tomadas executados por
técnicos de manutencdo, e outras situacdes). Essas pecas deverdo ser dos mesmos lotes dos materiais
instalados.

O piso vinilico em manta que sera aplicado nos banheiros, na regido dos ralos, deverd ser aplicado
com adesivo de duplo contato, e vedado com silicone hospitalar. Também poderéa ser aplicada outra
técnica, desde que superior a esta recomendacdo, e em conformidade com as indicacbes do
fabricante do piso.

Em todas as areas onde forem instalados os pisos vinilicos — em placas ou em mata — deverdo ser
instalados os acabamentos e acessorios apropriados, tais como: rodapés arredondados (tipo
“hospitalar”), testeiras, cantoneiras, faixas de arremate/soleiras, dentre outros, junto as paredes,
escadas rolantes, halls, degraus, colunas, entradas de sanitarios e copas, trilhos dos arquivos
deslizantes, e em outras &reas fronteirigas.

1.3.6.1. Tais acabamentos e acessorios deverdo obedecer & mesma padronagem, ou ser de um tipo
que harmonize perfeitamente com 0s pisos que serdo instalados.

Durante o desenvolvimento dos projetos, os profissionais técnicos responsaveis deverdo analisar se é
necessario que o piso vinilico nas rampas dos andares tenha uma textura diferente, com
caracteristicas antiderrapantes reforcadas, devido a inclinagéo do piso.

1.4.  Das adaptacOes para Portadores de Necessidades Especiais

1.4.1.

1.4.2.

Do piso tatil

1.4.1.1. O piso tatil de alerta serve para avisar as pessoas cegas ou com pouca Visdo sobre a
existéncia de desniveis, como escadas e rampas. Para pessoas com baixa visdo — que
enxergam pouco — é importante que o piso tatil seja de uma cor que contraste com a cor
do piso & sua volta, facilitando a orientacéo.

1.4.1.2. O piso tatil de alerta e direcional deve ser colocado sem que haja desnivel entre o piso do
local e a faixa de piso tatil.

1.4.1.3. Deverdo ser fornecidas pecas sobressalentes de cada tipo de piso tatil instalado, e seus
respectivos acabamentos (se houver), em quantidade equivalente a 15% (quinze por
cento) do total aplicado, a fim de substituir pecas em eventualidades. Essas pecas deverdo
ser dos mesmos lotes dos materiais instalados.

Todos os espagos para circulacdo deverdo ter amplitude suficiente e demais adaptacGes para a
circulacdo de cadeirantes e outros Portadores de Necessidades Especiais — PNE, em conformidade
com a NBR 9050-ABNT.
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1.5. Da padronizagéo

1.5.1.

1.5.2.

1.5.3.

1.5.4.

1.55.

1.5.6.

1.5.7.

Todos os materiais utilizados na reforma, tais como divisérias, portas, paredes de Dry-wall, forros
minerais, esquadrias, etc., deverdo seguir a padronagem ja existente nas instalagcdes do Coren/SP.

Os pisos vinilicos, em placas e mantas, os acabamentos vinilicos, 0s pisos tateis, as divisdrias e
portas deverdo pertencer cada qual ao mesmo lote, para evitar distor¢des de cores de um produto
num mesmo ambiente.

Todos os materiais empregados na obra deverdo ter caracteristicas anti-inflamaveis ou que mitiguem
ao maximo a propagacao de chamas, e antiderrapantes.

As cores, texturas e tipos das tintas, portas, guarni¢@es, batentes, divisérias, forros minerais, dentre
outros, serdo definidas entre o Coren/SP e a Contratada, em consonancia com as indicagdes e
necessidades do projeto.

As especificagdes técnicas dos materiais ndo poderdo reproduzir catdlogos de determinados
fabricantes, mas, sim, permitir alternativas de fornecimento.

Se a referéncia de marca ou modelo de algum material for indispensavel para a perfeita
caracterizaco, a especificaclo devera conter obrigatoriamente a expressdo “ou equivalente”.

As técnicas e 0s materiais estimados e empregados na execu¢do dos servigos deverdo ser planejados
e escolhidos visando respeitar ao maximo as necessidades da Contratante.

1.6. Dos projetos

1.6.1.

1.6.2.

1.6.3.

Os projetos deverdo possuir niveis de precisdo suficientes para caracterizar a obra e, ainda, para
definir os métodos, os profissionais necessarios, 0s materiais e 0s prazos de execucdo das
etapas/fases.

Os projetos conterdo planilhas de orcamento que terdo como objetivo servir de paradigmas para a
Administracdo fixar critérios de aceitabilidade de precos (total e unitérios) para a contratacdo da
obra. Tais planilhas serdo as principais referéncias para a analise das propostas das empresas
participantes do certame licitatério.

O orcamento-base dos projetos deverd ser composto pela planilha or¢camentéria sintética e pela
planilha orcamentaria analitica, fundamentadas em quantitativos de servicos e seus respectivos
Ccustos unitarios.

1.6.3.1. Os quantitativos de servigos devem ser coerentes com o projeto da obra;

1.6.3.2. Os custos unitarios dos servicos devem ser menores ou iguais & mediana de seus
correspondentes no Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e indices da Construgio
Civil (Sinapi), ou menores ou iguais aos precos apurados em pesquisas de mercado
devidamente evidenciadas;

1.6.3.3. Os Beneficios e Despesas Indiretas — BDI devem ser apresentados decompostos,
contemplando a taxa de rateio da administracdo central, os tributos e impostos incidentes
sobre os pre¢os dos servicos, a taxa de risco, seguro e garantia do empreendimento, e a
taxa de lucro, isto é, deve ser discriminado de forma analitica.

1.6.3.4. Os tributos de natureza direta e personalistica que oneram exclusivamente as Contratadas
— Contribuigdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL) e Imposto de Renda de Pessoa
Juridica (IRPJ), devem ser excluidos do célculo do BDI.

1.6.3.5. A mobilizacdo e a desmobilizacdo ndo devem compor o BDI, mas precisam estar
devidamente discriminadas e detalhadas como custos diretos nas planilhas orcamentarias.

1.6.3.6. A aliquota do Imposto Sobre Servigos — ISS prevista na composicdo do BDI deve ser
condizente com a legislacdo do local de execugéo da obra.
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1.7.

1.8.

1.6.4.
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1.6.3.7. Todos os calculos envolvendo o BDI na planilha do orcamento-base deverdo ser
norteados pela Nota Técnica n°® 3/2009, da Secretaria de Controle Interno — SCI do
Supremo Tribunal Federal — STF.

A partir dos projetos basico e executivo serdo contratados o gerenciamento e a execugao da obra.

Dos principais cuidados para a execucéo da obra

1.7.1.

1.7.2.

1.7.3.

1.74.

Os andares que serdo submetidos a reforma estdo ocupados por diversas areas, principalmente por
areas de atendimento ao publico. Para a execucdo da reforma, as atividades dessas areas ndo poderdo
ser paralisadas. Por isso, o cronograma de execucdo dessa reforma precisara considerar que 0s
servicos deverdo ser realizados:

1.7.1.1. Preferencialmente, de segunda a sexta-feira, apds as 17h;
1.7.1.2.  Aos finais de semana e feriados, em periodo integral;

1.7.1.3. Em eventuais recessos de final de ano ou prolongamentos de feriados, em periodo
integral;

1.7.1.4. Em carater de excecdo e diante do esvaziamento de algum andar, de segunda a domingo,
em periodo integral. Nesta hipOtese, as atividades serdo transferidas para outros
andares/ambientes do Coren/SP, para contingenciamento. O remanejamento de ramais
analégicos e digitais serd providenciado pelo Coren/SP.

A Contratada obriga-se a sinalizar e interditar, quando preciso, os andares — no todo ou em partes —
para prevenir acidentes.

Antes da instalacdo dos moveis, a Contratada devera realizar a limpeza da obra, em cada andar.
Apos a instalagdo dos mdveis, a Contratada devera realizar nova limpeza, para entrega da obra.

1.7.3.1. A limpeza da obra devera contemplar, ainda, placas de forro, luminarias e as grelhas de
saida do sistema de ar condicionado de cada andar, uma vez que, com a poeira suspensa
comum da obra, essas partes acumulardo particulas que precisardo ser removidas.

1.7.3.2.  Onde for preciso, substituir as placas de forro mineral muito sujas e as quebradas;
1.7.3.3. Realizar a limpeza dos vidros e das persianas entre-vidros das janelas e das divisérias.

As Contratadas serdo responsaveis pelo correto dimensionamento, variedade e disponibilizacdo da
quantidade suficiente de profissionais para execucdo dos servicos ora contratados.

Da mdo de obra para a elaboragéo dos projetos, gerenciamento e execucgdo da obra:

1.8.1.

1.8.2.

Toda méo de obra alocada para execucdo do objeto contratual sera supervisionada por Responsaveis
Técnicos das Contratadas, que efetuardo visitas técnicas ao local da prestacao de servigos.

1.8.1.1. Para o desenvolvimento dos projetos, as visitas técnicas ocorrerdo conforme as
necessidades das partes, inclusive para realizacdo de reunides.

1.8.1.2. Para a execucgdo e gerenciamento da obra, as visitas técnicas deverdo ser didrias.
Os Responsaveis Técnicos serdo responsabilizados por:

1.8.21. Gerenciar todos os procedimentos e rotinas de trabalho com vistas a promover a
qualidade na execucdo do objeto deste Contrato;

1.8.2.2. Manter a equipe atualizada quanto as normas técnicas, legais e administrativas;

1.8.2.3. Realizar visitas periodicas, e elaborar relatérios técnicos sobre os servicos prestados,
comunicados, laudos e outros documentos;
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1.8.2.4.

1.8.2.5.

1.8.2.6.

Elaborar planejamentos, rotinas e procedimentos operacionais e de acompanhamentos das
equipes para execucdo do objeto contratual, considerando normas técnicas, legais e
administrativas vigentes.

Manter contato frequente com a Gestdo do Contrato quanto a satisfagdo, orientacdes e
necessidades especificas sobre os servigos prestados;

Determinar as acOes corretivas e preventivas dos trabalhos.

1.8.3. Para a execucdo e gerenciamento da obra, todos os profissionais envolvidos deverdo apresentar-se,
obrigatoriamente, uniformizados, portando crachas de identificacdo e Equipamentos de Protecédo
Individual (EPI), todos fornecidos pelas Contratadas.

1.8.3.1.

1.8.3.2.
1.8.3.3.

1.8.3.4.

As Contratadas deverdo fornecer, para cada profissional, calcados e uniformes com pecas
adequadas para verdo e inverno, de acordo com a necessidade, em cores discretas e
ajustados conforme as caracteristicas fisicas de cada um.

O fornecimento dos uniformes ndo devera acarretar 6nus aos profissionais.

As Contratadas deverdo assegurar as condigdes minimas de asseio dos uniformes dos
profissionais, caso contrario, deverdo ser substituidos sem dnus para o Coren/SP.

Seré vedada a entrada e permanéncia nas dependéncias do Coren/SP de profissionais sem
uniforme para a prestacao dos servigos.

1.8.4. As Contratadas deverdo fornecer aos Gestores dos Contratos as relagbes de profissionais que
prestardo os servicos na edificacdo do Coren/SP. Essas relacBes precisardo conter oS nomes
completos, RG, CPF e funcdo de cada profissional, principalmente para a liberacdo de acesso na
portaria deste Conselho.

1.9. Dos demais componentes de custo dos projetos, gerenciamento e execugdo da obra

1.9.1. Além da m&o de obra, as Contratadas deverdo custear e disponibilizar em quantidades suficientes:

19.1.1.
19.1.2.
19.13.
19.14.

1.9.15.

1.9.1.6.
1.9.1.7.
1.9.1.8.

Equipamentos;
Insumos;
Materiais para recolhimento dos residuos;

Cones, telas de protecdo, materiais para isolamento de 4&reas, placas de
alerta/sinalizadoras dos trabalhos (ex: “em manuten¢@o”), etc.;

Escadas portateis de diversos tamanhos, plataformas, andaimes, dentre outros
equipamentos de elevacdo adequados as estruturas locais;

Fios de extenséo;
Mangueiras, conexdes e acessorios;

Todos os outros equipamentos, ferramentas, materiais e utensilios necessarios para a
perfeita execucdo dos servicos.

1.9.2. Além de toda mdo de obra necessaria para a execucdo dos servigcos e dos encargos decorrentes,
deverdo ser contemplados nos pregos dos servicos ora contratados:

19.2.1.

19.2.2.

Ferramental, equipamentos, Equipamentos de Protecdo Individual — EPI, insumos, e
outros materiais necessarios;

Custos de transporte, tributos de qualquer natureza e todas as despesas, diretas ou
indiretas, relacionadas com esta prestacéo de servicos.

*
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2.

2.2.

2.3.

24.

3.

3.1.

3.2.

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

1.9.3. O ferramental para a realizacdo dos servigos ficara sob a responsabilidade dos profissionais das
Contratadas.

1.9.3.1. O Coren/SP ndo dispbe de ferramental para executar servicos de manutencéo e de obras.

1.9.3.2. Todos os técnicos de manutencdo que prestam servicos diariamente para o Coren/SP sdo
empregados de empresas terceirizadas, contratadas através de processos licitatorios, cujos
contratos também contemplam o fornecimento de materiais e ferramentas para o
desenvolvimento dos trabalhos. Portanto, ndo sera permitido que as Contratadas para a
execucdo deste escopo contratual interfiram utilizem-se da mdo de obra desses
trabalhadores, tampouco de suas ferramentas, ainda que a titulo.

QUALIFICACAO TECNICA

As empresas contratadas deverdo prestar os servicos através de profissionais habilitados junto ao Conselho
Regional de Engenharia e Agronomia de S8o Paulo — CREA-SP, e indica-los formalmente (através de
declaracdo, em papel timbrado das Contratadas).

Os Responsaveis Técnicos deverdo possuir as seguintes qualificacdes:
a) Graduacdo em Engenharia Civil,
b) Formacdo em curso sobre NR-10 — Seguranca em InstalacGes e Servigos em Eletricidade;

c) Experiéncia comprovada no desenvolvimento de projetos, gerenciamento e execugdo de obras
compativeis com o objeto contratual.

As Contratadas deverdo apresentar:

a) Registros das empresas e de seus Responsaveis Técnicos no Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia de Sdo Paulo — CREA-SP, em suas plenas validades;

b) Atestado(s) de Capacidade Técnica para desempenho de atividade pertinente e compativel as
caracteristicas do objeto contratual.

As Contratadas deverdo comprovar que possuem Engenheiros Responsaveis, devidamente registrados no
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia de Sdo Paulo — CREA-SP, podendo ser funcionério, sécio ou
prestador de servigos, através dos seguintes documentos.

2.4.1. Copia autenticada do registro no CREA (carteira de identidade profissional), e;

2.4.1.1. Copia autenticada do Contrato Social da empresa ou Ultima alteracdo contratual
consolidada, onde conste 0 nome do profissional no quadro societario, ou;

2.4.1.2. Copia autenticada da CTPS (folhas de identificacdo pessoal e registro do contrato de
trabalho), ou cépia da folha de Registro de Empregado autenticada pela DRT/MET, ou;

2.4.1.3. Copia autenticada do Contrato de Prestacdo de Servicos (com todas as firmas
reconhecidas).

PRAZOS

A contratacdo dos projetos terd duragdo maxima de 2 (dois) meses, podendo ser prorrogada conforme os
dispositivos legais e o cronograma estabelecido entre as partes.

A contratacdo do gerenciamento e da obra terd duragdo méxima de 4 (quatro) meses, podendo ser prorrogada
conforme os dispositivos legais e o cronograma estabelecido entre as partes.

i
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3.2.1. Ha que se considerar que esta reforma sera realizada no edificio atualmente ocupado pela Sede do
Coren/SP, e que a execugdo dessa obra ndo podera interromper as atividades deste Conselho;

3.2.2.  Os andares que serdo reformados abrigam as areas de atendimento ao publico, e a execucédo da obra
em cada andar devera ser planejada de tal forma que ndo acarrete prejuizos no atendimento aos
profissionais de Enfermagem.

3.2.3. Emvirtude da essencialidade do atendimento ao publico, a obra devera ser feita em 1 (um) andar por
vez. Portanto, ndo serd permitida a interdicdo de mais de 1 (um) andar simultaneamente.

3.3. O cronograma da obra, dentre outros pormenores, devera contemplar o tempo de cura da aplicacdo dos pisos,
secagem de tintas, dentre outros acabamentos, conforme indicagdes dos fabricantes.

3.4. Considerando que a reforma ocorrera em ambientes fechados, estima-se que as interferéncias climaticas serao
minimas.

4. GARANTIA CONTRATUAL
4.1. A Contratada devera entregar, ao final da obra ou de cada uma de suas fases, atestado(s) de garantia da obra.

4.2. Conforme legislacdo vigente, o prazo de garantia da obra é de 5 (cinco) anos, apds a emissdo do termo de
recebimento definitivo do objeto contratual, salvo vicios ocultos.

4.2.1. No caso de haver garantia do fabricante de algum dos materiais empregados nos servigos, as
Contratadas deverdo encaminhar a Geréncia Administrativa de Logistica Operacional as cépias das
notas fiscais junto ao certificado de garantia.

4.3. A garantia minima aceitavel dos pisos vinilicos, tateis e seus acabamentos, é de 10 (dez) anos, seguindo-se as
recomendacdes de uso e conservagdo do fabricante;

5. OBRIGACC)ES DA CONTRATADA
5.1. Obrigac8es das contratadas em todas as fases da obra (projetos, gerenciamento e execucao):

5.1.1. Adotar todas as providéncias necessdrias com vistas a ndo danificar as partes que ndo serdo
modificadas, sendo responsaveis por quaisquer danos causados.

5.1.2. Apresentar:
5.1.2.1. O cronograma fisico-financeiro da obra;
5.1.2.2.  As planilhas orgamentarias da obra;

5.1.2.3. Todas as Notas Fiscais acompanhadas dos documentos legais que comprovem a execugédo
dos servicos, tais como: planilhas de medicéo, relatérios técnicos com fotos, relatérios de
visitas, atas de reunides, etc.;

5.1.2.4. AsPlanilhas de Medicdo elaboradas pelas Contratadas, para aprovacéo pela fiscalizacéo e
gestdo contratual, para o pagamento dos servicos.

5.1.3. Assegurar que todo trabalhador da Contratada que cometer falta disciplinar ndo serd mantido nas
dependéncias da Contratante.

5.1.4. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necesséarias ao atendimento dos seus
empregados que eventualmente acidentarem-se ou sofrerem mau sUbito nas instalagbes do
Coren/SP.

5.1.5. Atender de imediato as solicitacbes da Contratante quanto as substituicdes de empregados ndo
qualificados ou entendidos como inadequados para a prestacdo dos servicos.

i
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5.1.6.

5.1.7.
5.1.8.

5.1.9.

5.1.10.

5.1.11.

5.1.12.

5.1.13.
5.1.14.

5.1.15.

5.1.16.

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

Atentar para o fato de que o recebimento provisério ou definitivo dos servigos pelo Coren/SP nédo
exclui a responsabilidade civil das Contratadas pela solidez e seguranca da obra, dentro dos limites
estabelecidos pela lei e pelo Contrato.

Cumprir os postulados legais vigentes de &mbito federal, estadual ou municipal.

Designar por escrito, no ato da assinatura dos Contratos, prepostos que tenham poderes para
resolucdo de possiveis ocorréncias durante a execucao deste objeto contratual.

Dispor de pessoal necessario para garantir a execucdo dos servicos, no regime desta contratacao,
sem interrupcdo da prestacdo dos servicos, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenca
médica, falta ao servico, greve, demissdo e outros motivos andlogos, obedecida a legislacdo
trabalhista vigente.

Incluir nos pregos e responsabilizar-se:

5.1.10.1. Por todas as despesas diretas ou indiretas, tais como: salarios, encargos sociais, fiscais,
trabalhistas, previdenciérios, indenizacdes e quaisquer outras que forem devidas aos seus
empregados no desempenho dos servi¢os objeto do contrato, ficando o Coren/SP isento
de qualquer vinculo empregaticio com 0s mesmos;

5.1.10.2. Pelos custos dos materiais, equipamentos, os uniformes e todo o ferramental necessérios
para a prestacdo dos servicos;

5.1.10.3. Por todas as despesas relativas a legalizagdo dos servigos perante os 6rgdos municipais,
estaduais ou federais.

Instruir seus trabalhadores quanto as necessidades de acatar as orientacdes da Contratante, inclusive
guanto ao cumprimento das normas internas de Seguranca e Medicina do Trabalho, assim como as
orientacOes de prevencdo de incéndio nas dependéncias da Contratante.

Manter:

5.1.12.1. Osigilo sobre as informagdes que obtenha e tomar conhecimento através dos documentos
fornecidos pelo Coren/SP;

5.1.12.2. Todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo exigida na licitagdo, durante toda a
execucdo do contrato;

5.1.12.3. Durante a permanéncia nas instalagdes do Coren/SP, os trabalhadores devidamente
uniformizados para o desempenho de suas fungdes, portando crachés de identificagdo
com fotos recentes, Equipamentos de Protecdo Individual (EPI) necessarios, €
devidamente registrados em suas carteiras de trabalho.

Possibilitar que a obra, apds executada, tenha funcionalidade imediata.

Possuir todos os registros que permitam a execuc¢do dos servicos descritos no objeto contratual e
apresentar suas comprovagoes.

Prestar:
5.1.15.1. Toda a assisténcia técnica pos-obra, caso verifiquem-se falhas ou inconformidades;

5.1.15.2. Os servicos em conformidade com os prazos e especificagdes técnicas constantes no
contrato.

5.1.15.3. Todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Contratante, cujas reclamagfes se
obrigam prontamente a atender.

Providenciar no prazo de 48 (quarenta e oito) horas a correcdo das deficiéncias apontadas pela
fiscalizacdo e gestdo contratual, quanto a execucédo dos servigos.

i
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5.1.17. Refazer as suas custas, e em prazo a ser acordado com o Coren/SP, todos o0s servicos que
apresentarem defeitos, erros, emissdes ou quaisquer outras irregularidades constatadas pelo
Coren/SP.

5.1.18. Repor ou substituir, sempre que exigido pela Contratante, os uniformes que ndo atendam as
condicBes minimas de apresentagéo.

5.1.19. Responsabilizar-se:
5.1.19.1. Pelos servicos ora contratados, integralmente, nos termos da legislacdo vigente;
5.1.19.2. Pela integridade dos documentos do Coren/SP que estejam em seu poder.

5.1.20. Ressarcir a Contratante quando as Contratadas, através de seus profissionais, durante a prestacdo de
servigos, provocarem danos ao patrimdnio do Coren/SP, por impericia, imprudéncia e/ou ma fé.

5.2.  Obrigag¢des da contratada apenas na fase de elaboracéo dos projetos basico e executivo:
5.2.1. Apresentar:

5.2.1.1. Os projetos basico e executivo assinados por seus Responséaveis Técnicos, elaborados de
acordo com as normas pertinentes da ABNT,;

5.2.1.2.  Asrespectivas Anotacdes de Responsabilidade Técnica.
5.3.  Obrigac6es das contratadas apenas nas fases de gerenciamento e execu¢do da obra:
5.3.1. Apresentar:
5.3.1.1. O cronograma da obra e o histograma da mao de obra;

5.3.1.2. A relacdo nominal dos seus empregados que exercerdo atividades no Coren/SP,
mencionando nimero de RG e CPF de cada empregado.

5.3.2.  Apresentar, no inicio da vigéncia contratual, cépias dos seguintes documentos:
5.3.2.1. Prontuario dos empregados alocados na execugdo contratual, contendo:
5.3.2.1.1. Registro na CTPS e/ou Folha de Registro de Empregado;

5.3.2.1.2. Exames admissionais e/ou periddicos (Atestados de Salde Ocupacional —
ASO);

5.3.2.1.3. Declaracao de opcéo pelo vale-transporte;

5.3.2.1.4. Outros documentos pertinentes & comprovacgdo de vinculo empregaticio dos
trabalhadores com as Contratadas.

5.3.2.2. Daempresa:
5.3.2.2.1. Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais — PPRA,;
5.3.2.2.2. Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO;

5.3.2.2.3. Apdlice de Seguro de Responsabilidade Civil para este Contrato, para o
periodo de contratagdo;

5.3.2.2.4. Apdlice ou copia do recolhimento da Garantia Contratual para o periodo de
contratacao.

5.3.2.2.5. Anotacdo de Responsabilidade técnica dos projetos e da obra.

5.3.3. Arcar com o transporte e deslocamento interno de todo o material necessario & execucdo dos
Servigos.

*
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5.3.4.

5.3.5.

5.3.6.

5.3.7.

5.3.8.

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

Disponibilizar equipamentos elétricos dotados de sistemas de prote¢do, de modo a evitar danos a
rede elétrica das instalagSes do Coren/SP.

Efetuar:
5.35.1.

5.3.5.2.

Empregar:
5.3.6.1.

5.3.6.2.

O descarte dos residuos da obra de forma adequada. Quando necessario, avisar
previamente o Coren/SP sobre a necessidade de colocagdo de cagamba em suas
instalacdes para o despejo de entulho. Tal cacamba devera ser colocada no local indicado
pelo Coren/SP;

A carga e descarga de materiais e equipamentos nos horarios e locais ajustados com o
Coren/SP.

Boas técnicas na execucdo dos servigos, e materiais de primeira qualidade, de acordo com
0 previsto no projeto e nas especificaces;

Pessoal devidamente qualificado, mantendo em seu quadro permanente um numero
suficiente de montadores e ajudantes distribuidos em equipes, para atender as solicitacdes
no prazo determinado.

Entregar ao Coren/SP todas as sobras de materiais passiveis de reaproveitamento a area gestora do

contrato.

Entregar junto & Nota Fiscal, a documentagdo a seguir, por se tratar de contratacdo continuada com
dedicacéo exclusiva de trabalhadores da Contratada:

5.3.8.1.
5.3.8.2.

5.3.8.3.

5.3.8.4.

5.3.8.5.

5.3.8.6.

5.3.8.7.

Planilha analitica de medic&o da obra;

Copia da folha de pagamento compativel com os trabalhadores vinculados a execucédo
contratual, nominalmente identificados;

Copia dos comprovantes de pagamento, todos correspondentes ao més anterior ao de
competéncia da Nota Fiscal, de:

5.3.8.3.1. Salarios;

5.3.8.3.2. Beneficios previstos em Convencdo Coletiva de Trabalho da categoria, tais
como: vale-transporte, vale-refeicéo, vale-alimentacgéo, dentre outros;

5.3.8.3.3. Férias, 13° salarios e rescisdo do contrato de trabalho, quando aplicaveis.

Copia da Folha de Ponto ou Registro de Frequéncia referente ao més anterior ao de
competéncia da Nota Fiscal;

Copia da Guia da Previdéncia Social — GPS e seu comprovante de recolhimento, referente
ao més anterior ao de competéncia da Nota Fiscal;

Copia da Guia de Recolhimento do FGTS — GRF e seu comprovante de recolhimento,
referente a0 més anterior ao de competéncia da Nota Fiscal;

Copia dos seguintes documentos emitidos pelo SEFIP — Sistema Empresa de
Recolhimento do FGTS e Informagdes a Previdéncia Social, referente ao més anterior ao
de competéncia da Nota Fiscal:

5.3.8.7.1. Protocolo de Envio de Arquivos emitido pela Conectividade Social (GFIP);
5.3.8.7.2. Relacéo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE);
5.3.8.7.3. Relacdo de Tomadores/Obras (RET);

*
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5.3.9.

5.3.10.

5.3.11.

5.3.12.
5.3.13.
5.3.14.

5.3.15.

5.3.16.

5.3.17.
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5.3.8.7.4. Comprovante de Declaragdo das contribuicbes a recolher a Previdéncia
Social e a outras entidades e fundos por FPAS (Fundo de Previdéncia e
Assisténcia Social).

5.3.8.8. Comprovagdo de regularidade fiscal através de Certiddes Negativas ou Certiddes
Positivas com Efeito de Negativas validas relativas:

5.3.8.8.1. As ContribuicBes Previdenciarias e as de Terceiros;

5.3.8.8.2. Ao Fundo de Garantida por Tempo de Servico;

5.3.8.8.3.  Aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

5.3.8.8.4. Aos Débitos Trabalhistas.

5.3.8.8.,5. Declaragdo de optante pelo Simples Nacional, quando aplicavel.

5.3.8.9. A ndo apresentacdo ou irregularidade de qualquer um dos itens relacionados a clausula
anterior caracterizara descumprimento de obrigacdo acesséria e acarretard a retencdo do
pagamento até a regularizacéo ou apresentacdo da documentacdo faltante.

Executar os trabalhos de forma a garantir os melhores resultados, cabendo as Contratadas otimizar a
gestdo de seus recursos — quer humanos, quer materiais — com vistas a qualidade dos servigos a
satisfacdo da Contratante, praticando produtividade adequada aos Vvarios tipos de trabalhos.

Informar previamente & Geréncia Administrativa e de Logistica Operacional - GEAD caso as
Contratadas necessitem de vagas para estacionamento dentro do Coren/SP durante a execucdo da
obra.

Manter:

5.3.11.1. Nas instalacGes do Coren/SP, no minimo, 1 (um) encarregado ou supervisor responsavel
pelos servicos, com a missdo de garantir o bom andamento dos trabalhos e que,
periodicamente, em conjunto com a Contratante, realize a inspecdo e 0 acompanhamento
técnico das atividades, visando a qualidade da prestagdo dos servicos.

5.3.11.2. Todos os equipamentos e utensilios necessarios a execucdo dos servigos em perfeitas
condicBes de uso, devendo substituir os danificados em até 24 (vinte e quatro) horas,
evitando, portanto, a suspensdo dos servicos prestados.

5.3.11.3. Limpos, na medida do possivel, os locais de execugdo da obra durante a prestacdo dos
servigos, a fim de evitar a propagacéo dos residuos para as demais areas do edificio.

Pagar aos seus empregados os salérios langados em suas planilhas orgamentarias/de medicéo.
Prestar os servigos nos horarios e prazos ajustados com a Contratante.

Proceder com todos os testes para a verificagdo do acabamento de todos 0s materiais, componentes e
acessorios fornecidos e instalados pela contratada, previstos em normas pela ABNT.

Respeitar a legislagdo vigente e observar as boas praticas ambientalmente recomendadas, quando da
realizacdo de atividades com produtos quimicos controlados e da aplicagdo dos demais produtos
quimicos na realizacdo dos servigos; quer seja em qualidade, em quantidade ou em destinacéo;
atividades essas da inteira responsabilidade da Contratada, que responderd em seu préprio nome
perante os 6rgdos fiscalizadores.

Responder por danos, desaparecimento de bens materiais e avarias que venham a ser causadas por
seus empregados ou prepostos, a terceiros ou ao proprio Coren/SP, desde que fique comprovada sua
responsabilidade, de acordo com o art.70 da Lei n° 8.666/93.

Responsabilizar-se por todas as despesas com fornecimento do material, instalacdo e execucéo dos
servicos, mao de obra em horario comercial e extras (noite, fim de semana e feriados),

*
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equipamentos, ferramentas, limpeza, combustiveis ou fretes, transportes horizontais ou verticais,
impostos, taxas e emolumentos, leis sociais etc.

5.3.18. Retirar os entulhos a medida que forem surgindo, de forma a evitar transtornos fisicos e legais a
contratante.

5.3.19. Zelar para que toda superficie pintada apresente, depois de pronta, uniformidade quanto a textura,
tonalidade e brilho (fosco, semi-brilho ou brilhante).

OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

Admitir apenas a prorrogacdo dos prazos de inicio de etapas de execucéo, de concluséo e de entrega da obra,
sem aplicacdo de sanc¢Bes as Contratadas, quando da ocorréncia dos motivos descritos no § 1°, do art. 57, da
Lei n° 8.666/93, devidamente demonstrados e autuados em processo.

Aprovar os projetos basico e executivo, apds todas as discussdes das necessidades e técnicas.
Atestar apenas 0s servicos efetivamente executados, conforme os projetos aprovados.

Autorizar a entrada dos funcionarios das Contratadas e acesso aos andares, e disponibilizar locais apropriados
para vestiarios, sanitarios e guarda de pertences.

Designar formalmente representantes da Administragdo para atuar no acompanhamento, fiscalizago e gestao
do Contrato, nos termos do art. 67, da Lei n° 8.666/93.

Disponibilizar local de facil acesso para acomodacdo temporéria de cagamba para descarte dos residuos da
obra.

Disponibilizar area e estipular horarios adequados para a carga e descarga de materiais

Exigir das Contratadas, caso ocorra a prorroga¢do dos contratos, a renovacdo das garantias contratuais
estipuladas.

Efetuar os pagamentos a Contratada, conforme os prazos acordados entre as partes.

Exercer a fiscalizagdo da prestacdo dos servigos por profissional devidamente designado, ao qual competira
dirimir as davidas que surgirem no curso da prestacao de servigos.

Fazer com que a fiscalizacdo e a gestdo contratual acompanhe o cumprimento das obrigacdes trabalhistas e
previdenciarias pelas empresas contratadas.

Fornecer as Contratadas copias das plantas, desenhos técnicos, documentos legais e outros que se fizerem
necessarios para o desempenho dos trabalhos.

Lavrar, ap0s a finalizacdo da obra, os respectivos termos de recebimento provisorio e definitivo.

Notificar, por escrito a Contratada, a ocorréncia de eventuais imperfei¢des no curso de execugdo dos
servicos, fixando prazo para a sua correcéo.

Reservar-se o direito de rejeitar, no todo ou em parte, através de sua fiscalizacdo, o0s servi¢os prestados, se
estiverem em desacordo com o previsto no Edital, Projeto Bésico e Anexos.

Reunir-se com as Contratadas para discutir os projetos, o gerenciamento e a execuc¢do da obra.

Verificar, de forma continua, se 0 andamento da execucdo da obra esta de acordo com o cronograma fisico-
financeiro contratado, devendo alertar formalmente as Contratadas caso ocorram desvios.

A fiscalizacéo de que trata este item néo exclui nem reduz a responsabilidade da contratada, inclusive perante
terceiros, por quaisquer irregularidades, ainda que resultantes de imperfei¢Oes técnicas, e na ocorréncia deste,
ndo implicam em corresponsabilidade de seus agentes e prepostos.
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7. PAGAMENTO CONTRATUAL
7.1. Até o 7° (sétimo) dia Gtil do més subsequente ao de referéncia, a Contratada emitird Nota Fiscal.

7.2. Entregues a Nota Fiscal e todos os documentos relativos as obrigacdes acessorias ao Gestor do Contrato, a
conferéncia e a verificacdo da adequada prestacdo dos servigos do més de referéncia sera realizada em até 5
(cinco) dias Uteis, com a emissdo do Termo de Recebimento Mensal. Todos esses documentos serdo
encaminhados & Geréncia Financeira.

7.3. Recebidos mensalmente os servicos, inclusive atestada a conformidade da Nota Fiscal e dos documentos
comprobatdrios das obrigacbes da Contratada, o Coren/SP efetuara o pagamento entre 10 (dez) e 30 (trinta)
dias.

7.4. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratacdo, ou, ainda,
circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento ficard pendente até que as Contratadas
providenciem as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 ap6s a
comprovacdo da regularizacdo da situagéo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

7.5. Caso se constate o descumprimento ou a ndo apresentacdo dos documentos comprobatdrios das obrigacdes
acessorias, o pagamento da prestacdo de servicos serd realizado em juizo, sem prejuizo das sangdes
contratuais cabiveis.

7.6. A cada pagamento sera verificada a retengdo na fonte ou solidaria de impostos e contribui¢es sociais,
conforme as Legislagdes pertinentes ao ramo de atividade, que devem vir expressas na Nota Fiscal.

7.7.  Entregues a(s) Nota(s) Fiscal(is) e todos os documentos relativos as obrigacfes acessorias ao Gestor do
Contrato, a conferéncia e a verificagdo da adequada prestacdo dos servigos serd realizada em até 5 (cinco)
dias Uteis, com a emissdo do Termo de Recebimento Mensal. Todos esses documentos serdo encaminhados a
Geréncia Financeira.

8. VISITA TECNICA

8.1. A vistoria deverd ser realizada nas instalagfes do edificio-sede do Coren/SP, a fim de que a proposta possa
ser devidamente adequada, com fornecimento de atestado de vistoria.

8.2. A alegacdo de desconhecimento das instalagdes ndo ensejara, em hipdtese alguma, a alteracdo, incluséo,
renegociacao ou reajuste dos pregos.

8.3. As visitas técnicas deverdo ser previamente agendadas para o periodo de segunda a sexta-feira, no intervalo
das 8h as 16h.

9. PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECOS

9.1. Para demonstragdo dos custos e da composicdo de precos, é recomendada a utilizacdo de planilhas norteadas
pelas orientacOes da Secretaria de Controle Interno do Supremo Tribunal Federal (Nota Técnica n° 3/2009), e
do Tribunal de Contas da Unido (Obras pUblicas: recomendacfes basicas para a contratacdo e fiscalizagdo de
obras publicas, 3% edicdo, Brasilia: TCU, SecobEdif, 2013).

i
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Anexo 111 - ATESTADO DE VISTORIA

ATESTAMOS, para fins de participagdo no PREGAO PRESENCIAL N°02/2014, que a empresa

, com inscricdo no CNPJ/MF n° , sediada no endereco ,

neste ato representada pelo Sr. , RG n° , vistoriou nesta

data os locais referentes ao Lote Unico objeto desta licitacdo e tomou conhecimento das instalagdes para a perfeita
execucdo do objeto.

Séo Paulo, de de 2014.

(Representante do COREN SP) Recebi:

(Nome)

Obs.: A vistoria do local serd obrigatdria para a habilitacdo no certame.

*
* X
*
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Anexo IV - MODELO DE PROCURAGAO PARA CREDENCIAMENTO

PROCURACAO

Pelo presente instrumento, a empresa ___ [RAZAO SOCIAL]__, inscrita no CNPJ/MF ___[N° do CNPJ]__, sito
na __ [ENDERECO COMPLETQ]__, por seu(s) representante(s) legal(is) abaixo assinado(s), nomeia e constitui
como bastante procurador, 0 Sr ___ [QUALIFICACAO COMPLETA]__; inscrito no CPF ___[N° do CPF]__;
portador do RG __ [N° do RG]__, residente em __ [ENDERECO COMPLETO]__ , ao qual OUTORGA
AMPLOS PODERES para representa-la em todos os atos inerentes a0 PREGAO PRESENCIAL n°. 02/2014 do
CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO, podendo, inclusive, formular lances,
complementar proposta, interpor recursos ou ressalvas, renunciar & interposicdo de recursos, acordar, transigir,
desistir e receber avisos e intimagdes e assinar declaragdes, enfim, praticar todos os atos necessarios ao bom e fiel

cumprimento deste mandato.

Séo Paulo, de de 2014.

Razéo Social
Representante(s) legal(is) com carimbo do licitante

[Reconhecer Firma]

*
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Anexo V - MODELO DE DECLARAGAO DE PLENO ATENDIMENTO!

DECLARAGAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITAGAO

A _ [RAZAO SOCIAL] _, CNPJMF n° _ [N° do CNPJ__, localizada & __ [ENDERECO
COMPLETOQO]___, DECLARA, sob as penas da Lei e em conformidade com a Lei n.° 10.520/02, que cumpre todos
0s requisitos de habilitacdo estabelecidos para o certame licitatério no Conselho Regional de Enfermagem de Séo
Paulo, Pregdo Presencial n° 02/2014.

Séo Paulo, de de 2014.

Nome: -[Representante Legal]

RG n° [do signatéario]

! OBSERVACAO: Devera ser assinada pelo representante legal da empresa ou procurador credenciado, desde que tenha poderes
outorgados para tanto. Devera ser apresentada durante o credenciamento e fora dos envelopes Proposta e Habilitagao.

*
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Anexo VI - MODELO DE DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO
PORTE?

DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

Pregéo Presencial no. 02/2014.

A (RAZAO SOCIAL) __, inscrita no CNPJ/MF __ (N°)___, por intermédio do seu representante legal abaixo
assinado, DECLARA sob as penalidades da lei, ser microempresa / empresa de pequeno porte nos termos da

legislagdo vigente.

Séo Paulo , de de 2014.

(nome/cargo/assinatura)

2 OBSERVAGAO: Devera ser assinada pelo representante legal da empresa ou procurador credenciado, desde que tenha poderes
outorgados para tanto. Devera ser apresentada durante o credenciamento e fora dos envelopes Proposta e Habilitagao.
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Anexo VIl - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL®

Raz&o Social:

CNPJ:

Endereco completo: [com indicacao de telefone e email]
Pregdo Presencial n® 02/2014

Objeto: contratagdo de empresa especializada em desenvolvimento de projetos basico e executivo e gerenciamento
de obra, para adequacdo de layout das &reas destinadas ao atendimento de profissionais, do edificio sede do
Coren/SP, conforme especificagfes constantes do Anexo | — Termo de Referéncia e Anexo Il — Especificacbes

Técnicas, deste Edital.

Lote Descrigdo Quantidade

Unico | Elaborago de projetos bésico e executivo e gerenciamento de obra. 1

Valor total*: R$ , (valor por extenso)

> *Serd considerado para efeito de selecéo de proposta.

> No preco proposto deverdo estar incluidos, além do lucro, todas as despesas e custos, como por exemplo:
transporte, materiais e pegas, equipamentos, despesas com pessoal, impostos e tributos de qualquer natureza e
todas as despesas diretas ou indiretas relacionadas com o fornecimento do objeto da presente licitagao.

» Validade da proposta: 60 (sessenta) dias.

> Todas as demais condicGes e especificagdes de acordo com o Edital e Anexos.

(LocALIDADE), (DIA) DE (MES) DE 2014.

Assinatura do Representante Legal / Procurador

Favor Informar: REPRESENTANTE LEGAL PARA ASSINATURA DO CONTRATO

NOME:
QUALIFICACAO (cargo):
RG: CPF:
ENDERECO COMPLETO:

¥ OBSERVAGOES: Deveré ser apresentada dentro do envelope Proposta Comercial. Devera ser assinada pelo representante
legal da empresa ou procurador credenciado, desde que tenha poderes outorgados para tanto.
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Anexo VIII - MODELO DE DECLARAGAO DE COMPROMISSO E IDONEIDADE*

DECLARAGCAO DE COMPROMISSO E IDONEIDADE

A __ [RAZAO SOCIAL]__, inscrita no CNPJ/MF ___[N° do CNPJ]__, por intermédio do seu
representante legal abaixo assinado, DECLARA sob as penalidades da lei, para fins de participacdo no
Pregdo Presencial n° 02/2014 que:

» Os documentos que compdem o Edital foram colocados a disposicdo e tomou conhecimento
de todas as informac0es;

» Nao se encontra declarada inidénea para licitar ou contratar com 6rgdos da Administracao

Publica Federal, Estadual, Municipal e do Distrito Federal;

» Inexistem fatos impeditivos a sua habilitagdo, estando ciente da obrigatoriedade de declarar

ocorréncias posteriores; e

» Na&o possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos de 18 (dezoito) anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho,
salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso V
do artigo 27 da Lei 8.666/93.

Sao Paulo, de de 2014.

Nome: -[Representante Legal]

[Nome / Cargo / Assinatura]

* OBSERVAGCOES: Devera ser assinada pelo representante legal da empresa ou procurador credenciado, desde que tenha
poderes outorgados para tanto, apresentada dentro do envelope Habilitagéo.
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Anexo IX-MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS VINCULADO AO
PREGAO PRESENCIAL N° 02/2014 — Lote Unico

Processo Administrativo n® 109204/2013 — Contrato n° XX/2014
CONTRATANTE — CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO, Autarquia Federal,

inscrita no CNPJ sob n° 44.413.680/0001-40, com sede na Alameda Ribeirdo Preto, 82, Bela Vista, Sdo Paulo/SP,
CEP 01331-000, neste ato representado por seu Presidente, Dr. Mauro Antonio Pires Dias da Silva.

CONTRATADO - , pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ sob n° , com sede na , ,
: / , CEP , telefone , heste ato

representada por seu , Sr(®). , ,
, , portador(a) do RG n°® SSP/ e inscrito(a) no CPF

sob n° , residente e domiciliado(a) no municipio de , estado de
, Sito na , , , , CEP

O presente Contrato obedece as seguintes condicdes:

OBJETO

Contratacdo de empresa especializada em desenvolvimento de projetos basico e executivo e gerenciamento de obra,
para adequacéo de layout das éareas destinadas ao atendimento de profissionais, do edificio sede do Coren/SP,
conforme especificagdes constantes do Anexo | — Termo de Referéncia e Anexo Il — Especificagbes Técnicas do
Edital vinculado ao Pregdo Presencial n° 02/2014.

1. VALOR CONTRATUAL

1.1. O valor do presente Contrato obedece ao disposto no Edital do Pregdo Presencial n° 02/2014, lote Gnico,
€m Seus anexos e na proposta comercial apresentada pelo Contratado, e perfaz a seguinte quantia:

1.1.1. Valor Total: R$ . (valor por extenso).

2. ESCOPO

2.1. O Contratado devera executar os servigos de acordo com as especificacdes do escopo descritas no Edital
do Pregdo Presencial n°® 02/2014, conforme detalhado no Anexo | — Termo de Referéncia e Anexo Il —
Especificagbes Técnicas.

3. OBRIGACOES DO CONTRATADO
3.1. Alem daquelas determinadas no edital e anexos, o Contratado obriga-se a:

a) responsabilizar-se civil ou criminalmente pelos danos causados, ao Coren/SP ou a terceiros, pelos
seus funcionarios, durante a execugao dos servigos deste Contrato;

b) responsabilizar-se por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios e securitarios referentes a
execucdo do Contrato, isentando e defendendo o Coren/SP, se este porventura vier a ser acionado
judicialmente em decorréncia deste Contrato; e

*
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¢) Fornecer todas as informac@es requeridas, pertinentes a operacionalizacdo do Contrato.
4. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

4.1. Além daquelas determinadas por leis, decretos, regulamentos e demais dispositivos legais, o Contratante
obriga-se a:

a) acompanhar a execucdo contratual;

b) prestar as informacBes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelo
representante do Contratado.

c) solicitar a troca/substitui¢do dos produtos/servigcos que ndo atenderem as especificagdes do objeto
constantes do Termo de Referéncia — Anexo I.

5. INICIO E RECEBIMENTO DOS SERVIGOS

5.1. A contratagdo tera inicio a partir da data de assinatura, conforme detalhado no Anexo Il — Especifica¢des
Técnicas.

5.2. Ao término da execucdo contratual, devera ser apresentada ao Gestor do Contrato, a nota fiscal emitida
em 2 (duas) vias, devendo conter em seu corpo, a descri¢cdo do objeto, o nimero da nota de empenho, o
namero do processo licitatorio e o nimero da conta bancaria do Contratado, para depésito do pagamento.

5.2.1. A nota fiscal deve vir com a descri¢do detalhada dos servicos prestados, bem como com a indicacéo
expressa dos encargos, impostos e tributos passiveis de retencéo na fonte;

5.2.1.1. As empresas optantes pelo Simples Nacional ndo devem sofrer retencdo, porém
devem apresentar declaracdo informando esta condicdo, conforme Anexo 1V da
Instrucdo Normativa RFB n° 1234 de 11/01/2012 e alteragdes.

5.3. O servico executado sera recebido provisoriamente.

5.4. No prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, verificada a compatibilidade do servi¢o executado com o Edital e
Proposta, sera emitindo o Termo de Recebimento Definitivo.

5.5. Recebido definitivamente o servigo, o Coren/SP efetuara o pagamento entre 10 (dez) e 30 (trinta) dias.

5.6. O Contratante podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas ou indenizagdes
devidas pelo Contratado.

5.7. Constatadas irregularidades, a Administragdo podera:

5.7.1. Se disser respeito a especificagdo, rejeita-lo no todo ou em parte, rescindindo a contratacdo, sem
prejuizo das penalidades cabiveis.

5.7.2. Na hipdtese de reparacdo do servico, o Contratado devera fazé-la em conformidade com a indicacao
da Administracdo, no prazo maximo de 2 (dois) dias, contados da notificagdo por escrito, mantido o
preco inicialmente contratado.

5.7.3. Na hipétese do subitem anterior, 0 prazo previsto no subitem 5.4 sera interrompido até que sejam
sanadas as irregularidades, recomecando seu computo apenas quando da efetivacdo da nova entrega
O recebimento do servico refeito ou complementado dar-se-4 de forma proviséria, nos termos do
item 5.3, a fim de que seja novamente aferida a sua compatibilidade com os termos do presente
Edital.

i

* ‘ O re n® Alameda Ribeirao Preto, 82 — Bela Vista — Sdao Paulo - SP - 01331-000
Telefone: 11 3225.6300

Conselho Reglonal de Enfermagem de Sao Paulo

Unin, padficipor o avangon www.coren-sp.gov.br Pégina 49 de 52



6.

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

5.7.4. Verificando-se que a nova entrega esta em conformidade, sera emitido Termo de Recebimento
Definitivo.

5.7.5. Caso a nova entrega ainda se verifique fora dos padrdes do Edital, a Administracdo optara entre
notificar novamente o Contratado ou declarar o inadimplemento da avenca administrativa, com a
aplicacdo das sancGes pertinentes.

PAGAMENTO
6.1.

Recebido definitivamente o servico, o Coren/SP efetuara o pagamento entre 10 (dez) e 30 (trinta) dias, ou
prazo maior, conforme proposta.

6.2. Havendo atraso nos pagamentos por parte do Contratante, sobre a quantia devida incidird correcéo
monetaria nos termos da lei, calculados pro rata tempore em relagdo ao atraso verificado.

6.3. A cada pagamento serd verificada a retencdo na fonte ou solidaria de impostos e contribui¢Bes sociais,
conforme as LegislagBes pertinentes ao ramo de atividade, que devem vir expressas na nota fiscal.

6.4. A nota fiscal devera vir com a descri¢do detalhada dos servigos, bem como com a indicagdo expressa dos
encargos, impostos e tributos passiveis de retencdo na fonte.

SANCOES

7.1. Além das sangOes previstas no artigo 7° da Lei Federal n°® 10.520, de 17 de julho de 2002, serdo
cominadas as seguintes penas, podendo haver aplicagdo cumulativa de sangdes;

7.2. Pela inexecugdo total ou parcial do Contrato, a Administracdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar

7.3.

ao Contratado as seguintes sancdes:

7.2.1. Adverténcia sobre atrasos, falhas, omissdes, incorre¢cGes e 0 que mais venha a interferir na correta
execucdo do Contrato.

7.2.2. Multa de 0,1% (um décimo por cento) por dia de atraso, calculada sobre o valor total da contratagdo,
referente as obrigacdes a serem executadas até o inicio do evento; ap6s, sera considerado o atraso
como inexecugdo contratual.

7.2.3. Multa de 6% (seis por cento) no caso de inexecucdo parcial do Contrato, podendo cumular com a
pena de suspensdo temporaria do direito de licitar e o impedimento de contratar com a Administracéo
pelo prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

7.2.4. Multa de 12% (doze por cento), no caso de inexecucdo total do Contrato, calculada sobre o valor
total da contratacdo, com a possibilidade de cumulacdo com a pena de declaragdo de inidoneidade e
suspensdo temporéria do direito de licitar e contratar com a Administracdo Publica.

7.2.5. Estas penalidades ndo impedem a aplicacdo, isolada ou cumulada, do disposto no art. 7° da Lei
Federal 10.520/2002.

7.2.6. As multas serdo calculadas sobre 0 montante ndo adimplido do Contrato, exceto a prevista no item
7.2.4.

As penalidades serdo aplicadas ap6s procedimento que garanta o contraditério e a ampla defesa.

7.3.1. Constatada a irregularidade na execucdo contratual, o Gestor do Contrato notificarad a empresa para
que apresente defesa fundamentada no disposto no item 15.1 do Edital, sob pena de aplicacdo das
penalidades.

i
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7.3.2. A ndo apresentacdo de defesa no prazo legal (5 dias) implicara na aplicacdo de penalidade, nos
termos do § 2° do art. 87 da lei 8666/93.

7.3.3. Apresentada a defesa no prazo legal, o Gestor do Contrato apreciara o seu teor, proferindo parecer
técnico comunicando a aplicacdo da penalidade ou acatamento da manifestacdo, mediante ciéncia do
Contratado por correio com aviso de recebimento.

7.4. As multas cominadas antes do pagamento devido ao Contratante serdo compensadas.

7.5. As multas cominadas apds 0 pagamento serdo pagas em 05 (cinco) dias apds a notificacdo, através de
boleto bancério a ser enviado ao Contratado, sob pena de inscrigdo em divida ativa.

VIGENCIA

8.1. A contratacdo dos projetos terd duragdo maxima de 2 (dois) meses, podendo ser prorrogada conforme os
dispositivos legais e o cronograma estabelecido entre as partes.

8.2. A contratacdo do gerenciamento e da obra terd duracdo maxima de 4 (quatro) meses, podendo ser
prorrogada conforme os dispositivos legais e o cronograma estabelecido entre as partes.

REAJUSTE
9.1. Os valores permanecerao fixos e irreajustaveis durante toda a vigéncia do instrumento contratual.
LEGISLACAO APLICAVEL

10.1. A Lei Federal 8.666/93, Cddigo Civil e Cddigo de Processo Civil, com suas alteracfes posteriores,
regerdo as hipo6teses ndo previstas neste Contrato.

10.2. No caso de surgirem davidas sobre a inteligéncia das clausulas do presente Contrato, tais ddvidas serdo
resolvidas com o auxilio dos postulados que norteiam o Direito Administrativo e as suas leis de regéncia,
assim como da Legislacdo Civil, no que couber.

DESPESA

11.1. As despesas resultantes da execugdo deste Contrato serdo atendidas através do seguinte Elemento de
Despesa: 6.2.2.1.2.44.90.51.002 — Obras em andamento.

RESCISAO

12.1. 0O presente Contrato podera ser rescindido, caso se materialize uma, ou mais, das hip6teses contidas no
artigo 78, itens I a XVII, da Lei n° 8.666/93.

DISPOSICOES GERAIS

13.1. 0 Contratado devera manter durante toda a execugdo do Contrato, todas as condigdes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas na licitacdo.

13.2. Os Contratantes ficam sujeitos as normas da Lei 8.666/93 e as clausulas contratuais.
FORO

14.1. As partes elegem de comum acordo, o foro da Secdo Judiciaria de S&o Paulo para a solucdo dos conflitos
eventualmente decorrentes da presente relagdo contratual.

E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual teor.
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S&o Paulo, de de 2014.

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO
Dr. Mauro Antonio Pires Dias da Silva
Presidente

CONTRATADA

*
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